
  

 

INTÉRESSÉ.E ?  
Postulez dès maintenant à macarriereamagog.ca ! 

 

 

 
 

 
 

 
 

Curieux.se de découvrir le secteur municipal et de contribuer au rayonnement de notre ville? 

Voilà votre chance avec cette opportunité temporaire! 

 

  
Notre offre :  

• Une culture organisationnelle à dimension humaine où règne une belle ambiance; 

• Faire partie d’une équipe compétente et dynamique; 

• Un contrat temporaire d’une durée minimale de 6 mois avec possibilité de prolongation; 

• Un horaire à temps partiel ou à temps plein selon votre intérêt; 

• Le télétravail (mode hybride) jusqu’à 50 % du temps de travail; 

• Un taux horaire entre 32,38 $ et 35,98 $, selon l’expérience + 9 % d'indemnités pour compenser les 

congés fériés et annuels; 

• D’autres conditions de travail intéressantes : horaire personnalisé, activités organisationnelles, mesures 

de conciliation travail/vie personnelle et plus encore! 

 

Votre mandat : 

Relevant principalement de la Responsable du contentieux et greffière adjointe, le titulaire du poste effectue 

la préparation, la modification et la révision de documents juridiques liés au droit immobilier. Il rédige et 

s’assure de la conformité du point de vue légal des différents contrats signés par la Ville, ainsi que la gestion 

des risques légaux de ceux-ci. Le titulaire offre également un soutien juridique dans l’organisation.    

 

Cela vous interpelle? Voici le profil que nous recherchons : 

Nous sommes à la recherche d’une personne rigoureuse, autonome et professionnelle qui possède le profil 

suivant : 

• Détenir un diplôme d’études collégiales (DEC) en techniques juridiques avec trois ans d’expérience en 

rédaction d’actes immobiliers et documents légaux ainsi qu’en recherche en matière législative, 

réglementaire, jurisprudentielle et doctrinale ou tout autre combinaison de formation et d’expérience 

jugée équivalente; 

• Savoir rédiger selon le vocabulaire juridique; 

• Maitriser la langue française (écrite et parlée) et avoir une connaissance de la langue anglaise (un atout); 

• Savoir s’organiser et faire preuve de minutie; 

• Coopérer au sein d’une équipe multidisciplinaire; 

• Posséder une forte capacité d’analyse; 

• Savoir synthétiser;  

• Faire preuve d’initiative, de tact et de courtoisie. 

 

Technicien.ne juridique  
Remplacement temporaire d’une durée indéterminée 

Minimum 6 mois 

https://carrieres.ville.magog.qc.ca/fr_CA

