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LE PRÉAMBULE Sixième plus grande ville au Québec, Sherbrooke est une ville où il fait bon vivre, où se trouve le 
combo parfait entre la nature et le milieu urbain. Une ville de collaboration et de partenariat qui se 
démarque par son dynamisme, elle est en tête de file de la culture, du sport et du savoir en Estrie.

Hydro-Sherbrooke est un redistributeur municipal d'électricité qui sert 90 000 clients dans 12 
municipalités. Pour réaliser, plus de 160 personnes composent les équipes avec un savoir-faire varié. 
Pour produire, transformer et distribuer l'électricité, Hydro-Sherbrooke possède 4 postes de 
distribution, 8 centrales hydroélectriques et environ 1400 km de lignes électriques.

LES DÉFIS 
PROPOSÉS

Vous aimeriez contribuer à la réalisation de divers travaux manuels, tout en ayant la chance d'opérer 
de la machinerie lourde? Cet emploi est pour vous!

En occupant ce poste, vous effectuerez des travaux manuels de plantage, de redressement, de 
remplacement et de recalage de poteaux et de lampadaires hors et sous-tension. 

Vous effectuerez également des travaux d'enfouissement des canalisations électriques, 
d'aménagement ou de réaménagement tels que le nivellement, le terrassement, la construction de 
clôtures, de plates-formes et de ponceaux. 

Vous vous occuperez de récupérer du matériel de lignes électriques et devrez conduire un véhicule 
lourd avec remorque ou un camion porteur, selon le cas.

NOTRE OFFRE En vous joignant à la Ville de Sherbrooke, vous retrouverez une équipe compétente et dévouée, ainsi 
que des outils vous permettant de vous développer. 

Des conditions plus qu'intéressantes vous sont offertes :

- Un mandat temporaire d'une durée de 24 mois avec possibilité de prolongation;
- Une rémunération horaire variant entre 26,03 $ et 34,23 $ selon l'expérience (grille indexée au 1er 
janvier de chaque année);
- Horaire de travail : 40 heures par semaine sur 4 jours, suivi de 3 jours de congés;
- Des vacances pouvant aller jusqu'à 6 semaines dès votre embauche, selon l'expérience;
- L'accès à un programme complet d'avantages sociaux et à un régime de retraite à prestations 
déterminées selon les conditions en vigueur;
- Le transport en commun gratuit avec la Société de transport de Sherbrooke (programme Boulobus);
- Programme d'aide au personnel.



PROFIL 
RECHERCHÉ

Vous détenez un diplôme d'études secondaires (D.E.S.) ou l'équivalent reconnu par les instances 
gouvernementales ainsi qu'une carte de santé et sécurité sur les chantiers de construction.

Vous possédez un permis de conduire de classe 1 comportant la mention F (véhicule lourd muni de 
système de freinage pneumatique) ou minimalement un permis de conduire de classe 3, en fonction 
des postes à combler.

Vous êtes une personne reconnue pour votre grand sens des responsabilités et vous travaillez de 
façon méthodique. 

Vous possédez un esprit d'initiative et vous aimez travailler de façon autonome. Vous faites preuve de 
tact et de courtoisie avec vos collègues et les autres personnes qui font partie de votre environnement 
de travail.

POSTULER Postulez d'ici le 13 novembre 2024.

Cet emploi vous intéresse? Vous n'êtes pas déjà sur le site de la Ville de Sherbrooke? 

Visitez le sherbrooke.ca/emplois dans la section « Emplois disponibles » pour accéder au portail de 
recrutement. Cliquez sur le bouton « Postuler » en haut à gauche de votre écran. 

Nous vous remercions de votre intérêt. Nous communiquerons seulement avec les personnes 
retenues.

La Ville de Sherbrooke souscrit aux principes d'égalité en emploi et invite les femmes, les autochtones,
les membres des minorités visibles, des minorités ethniques et les personnes handicapées à 
soumettre leur candidature. L'évaluation comparative des études émise par le ministère de 
l'Immigration, de la Francisation et de l'Intégration est exigée pour les diplômes obtenus hors du 
Québec.


