
Mandat:
Vous participez aux activités d’aménagement forestier liées au territoire forestier résiduel du TNO

Rivière-Ojima, ainsi qu’au territoire de forêt de proximité. Vous collaborez également au suivi des

projets déposés au Fonds de mise en valeur et au Programme d’aménagement durable des forêts.

Technologue en foresterie
Avec ses 21 municipalités et ses deux territoires non organisés, l’Abitibi-Ouest est un territoire riche
d’opportunités! Doté d’une superficie de plus de 3 000 kilomètres carrés parsemés de nombreux lacs
et d’une forêt dense, c’est le terrain de jeu idéal pour l’amoureux de la nature!

Offre d’emploi

Statut d’emploi
Permanent

Début: Janvier 2025

Nombre d’heures
Temps plein

Salaire
Selon la structure salariale en vigueur

niveau d’étude
Collégial

avantages

plan d’assurance collective
horaire flexible, télétravail

atout
Posséder un minimum de trois années d’expérience

RRS

congés de maladie

Lieu de travail situé au 11, 5e Avenue Est à La Sarre

mrcao.qc.ca

À bord d’un camion de la MRC, vous aurez à vous déplacer sur le territoire, donc
il est obligatoire de posséder un permis de conduire valide de classe 5. 

Expérience et formation pertinentes

Travail terrain  et bureau



Formation et expériences:
Être titulaire d’un diplôme d’études collégiales (DEC) en Technologie forestière; 
Posséder un minimum de 3 ans d’expérience pertinente; 
Toute combinaison de formation et d’expérience jugée pertinente et équivalente pourra être
considérée.

Principales fonctions et responsabilités:
Réaliser le suivi des opérations de récolte, de travaux sylvicoles et de divers projets;
Planifier et réaliser des inventaires forestiers;
Participer à la rédaction et la mise à jour des plans d’aménagement forestier intégrés tactique et
opérationnels ainsi que de la programmation annuelle;
Contribuer à la production de divers documents (rapports annuel technique et financier, demande
d’aide financière, appel d’offres, etc. );
Participer à diverses activités en matière de foresterie (émission de permis autres fins,
développement de projet ou d’évènement, etc. ).

Faites-nous parvenir votre curriculum vitae, accompagné d’une lettre de motivation, en mentionnant le
titre de l’emploi pour lequel vous postulez, au plus tard le 22 novembre 2024 par courriel à
recrutement@mrcao.qc.ca. 
Toutes les candidatures reçues seront traitées confidentiellement. Seules les personnes dont la
candidature a été retenue seront contactées.

Compétences et qualités recherchées:
Connaissance du Règlement sur l’aménagement durable des forêts (RADF); 
Connaissance du logiciel ArcGIS (géomatique) ainsi qu’une bonne connaissance de la suite Office;
Capacité à rédiger divers rapports et documents;
Sens de l’organisation et méthode de travail adéquate;
Sens de l’observation et de l’orientation;
Habileté de communication; 
Aptitude pour le travail d’équipe;
Esprit d’initiative et autonomie;
Bonne capacité d’adaptation et polyvalence;
Maîtrise du français, tant à l’oral qu’à l’écrit.


