
Ville en pleine croissance de plus de 30 539 résidents, Saint-Constant est situé sur la Rive-Sud de Montréal près des 

grands axes routiers et se distingue par la présence de deux gares de trains de banlieue donnant un accès facile au 
centre-ville de Montréal. Ses nombreux parcs et espaces verts, ses installations sportives et ses nouveaux quartiers 

sympathiques en font un milieu de vie propice à l’épanouissement des jeunes familles. Pouvant compter sur une 

équipe compétente et dynamique, la Ville de Saint-Constant est à la recherche de candidatures afin de combler le 
poste suivant : 

EA 2024-03 SUPERVISEUR(E) AQUATIQUE – 

COMPLEXE AQUATIQUE (TEMPS PARTIEL) 

DESCRIPTION SOMMAIRE DE L'EMPLOI 

Sous la supervision du chef de division aquatique, le titulaire est responsable de coordonner et d’encadrer le 
personnel aquatique, les ressources matérielles ainsi que les installations lors des périodes d’activités. Le titulaire 
est aussi appelé à prendre en charge des projets de manière autonome, selon ses connaissances et habiletés.

RESPONSABILITÉS 

• Accueillir les baigneurs et offrir une excellente expérience client;

• Travailler conjointement avec la direction aquatique afin d’assurer le bon déroulement des activités et des

opérations;

• Assurer le suivi des dossiers qui lui sont assignés;

• Collaborer à la mise en place et aux pratiques des mesures d’urgence;

• Développer le travail d’équipe avec et entre les moniteurs;

• Superviser la réalisation des activités aquatiques;

• Superviser et évaluer le personnel aquatique;

• Apporter un soutien technique et pratique pour la gestion de la qualité de l’eau;

• Assurer le respect des normes de santé et sécurité au travail;

• Agir comme personne-ressource lors de problèmes lorsqu’en poste;

• Participer à la planification des programmations;

• Exécuter certaines tâches administratives;

• Enseigner les cours de natation, si nécessaire;

• S’assurer de la sécurité des baigneurs en tout temps selon les règles et les procédures et, le cas échéant,
procéder aux sauvetages et administrer les premiers soins;

• Participer à l’entretien des installations aquatiques (promenade, vestiaires, etc.) et du matériel, ainsi qu’au

rangement des équipements.

Cette description n’est pas limitative; elle contient les éléments principaux à accomplir. Le titulaire peut être appelé à s’acquitter 
de toutes autres tâches connexes demandées par son supérieur.  

EXIGENCES 

• Détenir les certifications suivantes : Premiers soins – Général/DEA, brevet de Sauveteur national, brevet

de moniteur en natation/sauvetage;

• Détenir le brevet d’enseignement Aquaforme (atout);

• Expérience pertinente (atout).

APTITUDES 

• Orientation-client;

• Excellentes aptitudes en communication;

• Dynamisme;

• Autonomie;

• Facilité à travailler seul et en équipe;

• Capacité à travailler sous pression.

Le candidat doit être disponible minimalement une (1) journée du lundi au vendredi à partir de 16h00 ou la fin de 
semaine en matinée ou après-midi. Le candidat doit également être disponible minimalement six (6) heures par 
semaine. La rémunération horaire est de 28,46$.

Veuillez faire parvenir votre candidature au plus tard le 28 novembre 2024 à l’adresse courriel ci-dessous :

    Ville de Saint-Constant  
Service des ressources humaines 

rh@saint-constant.ca 

La Ville de Saint-Constant souscrit aux principes d’égalité en emploi et invite les femmes, les minorités ethniques, les minorités 
visibles, les autochtones et les personnes handicapées à poser leurs candidatures. À noter également que seules les 
candidatures retenues seront contactées pour une entrevue.  
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