
 

  

        

   

Au-delà de la qualité de son 

cadre de vie, travailler pour la 

Ville de Châteauguay, c’est faire 

partie d’une équipe unie 

derrière un objectif commun: 

offrir aux citoyens des services 

de qualité, accessibles pour tous. 

Au quotidien, c’est quelque 400 

employés et jusqu’à 700 en 

haute saison, qui œuvrent dans 

des domaines variés tels que les 

travaux publics, l’aménagement 

du territoire, la sécurité 

publique, l’administration ou 

encore les loisirs et la culture. 

Vous rêvez d’une nouvelle 

opportunité professionnelle? 

Joignez-vous à notre équipe 

aujourd’hui pour… 

Participer à demain! 

Êtes-vous le ou la prochain.e conseiller.ère en 

urbanisme que nous recherchons ? 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
Aimeriez-vous être responsable de la coordination des ressources 
dédiées aux activités et événements nécessitant de l’audiovisuel à la ville 
de Châteauguay ? 

 

 

 Le mandat proposé  

Le titulaire planifie, élabore et met en œuvre des orientations, des politiques, 

des programmes, des plans et des règlements en matière d’urbanisme, 

d’aménagements et de développements du territoire. Il réalise des 

représentations visuelles en matière de design urbain. Il étudie et analyse 

les dossiers d’urbanisme qui lui sont soumis et veille également à 

l’élaboration, à la modification et à la mise à jour de la réglementation 

d’urbanisme.  Il s’occupe également des dossiers qui doivent être étudiés 

par le Comité Consultatif d’Urbanisme (CCU). 

 Effectue des recherches, analyses et synthèses nécessaires à 

l’élaboration des dossiers de planification urbaine ; 

 Participe à différentes rencontres, séances d’informations ou 

consultations publiques pour tout projet concernant la planification 

et l’aménagement du territoire ; 

 Maintien des contacts avec les organismes gouvernementaux 

impliqués dans le développement urbain de la Ville et peut fournir 

l’expertise et l’appui technique requis à la M.R.C de Roussillon et 

représente la Ville au Comité technique de l’aménagement du 

territoire, C.T.A.T; 

 Informe, conseille et présente auprès de ministères, promoteurs, 

constructeurs, citoyens, mandataires du gouvernement et autres 

organismes des projets d’aménagement et de développement 

urbain afin de rencontrer les exigences et orientations prévus par la 

Ville; 

 Représente la Ville sur différents comités technique, comités ou 

organismes externes et assure le suivi auprès de la Division des 

décisions et recommandations prises ; ; 

 Représente le Chef de la Division dans différents Comités ou 

Commissions à sa demande ; 

 Accompli toute autre tâche connexe à la demande de son supérieur 
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Pourquoi nous choisir comme employeur? 

En plus d’évoluer et collaborer au sein d’une équipe engagée, la Ville de Châteauguay vous propose entre 

autres :   

 De travailler pour une municipalité à taille humaine où vous aurez un impact concret sur la 

communauté; 

 De constater quotidiennement l’impact positif de votre travail sur la collectivité; 

 De participer à une multitude de projets stimulants. 

 Votre expertise 

 Détenir un baccalauréat en urbanisme jumelé à trois (3) années d’expérience pertinentes dont une 

partie en design urbain. 

 Être membre de l’Ordre des urbanistes du Québec. 

 Habiletés à communiquer verbalement et par écrit en français; 

 Bonne esprit d’analyse et de synthèse; 

 Faire preuve d’autonomie; 

 Bonne connaissance de la législation en urbanisme au Québec ; 

 Habilités manuelles en dessin et bonne connaissance des logiciels reliés au design urbain. 

 Expérience dans le milieu municipal un atout 

 

Taux horaire de 41.5035 $ à 48.8276 $  

Poste temporaire d'une durée approximative de 14 mois. 

 

Nous offrons une rémunération concurrentielle et une gamme complète d’avantages sociaux établis en 

conformité avec la convention collective en vigueur.  

Participez à demain !  

Faites-nous parvenir votre curriculum vitae avant le 9 décembre 2024. 

Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur candidature sur le site Web de la Ville de Châteauguay:  

 https://ville.chateauguay.qc.ca/carriere/faire-carriere-ville/postuler    

(Veuillez noter que seules les candidatures retenues pour une entrevue feront l’objet d’un suivi). 

 

La Ville de Châteauguay souscrit à un programme d’accès à l’égalité en emploi – au sens de l’article 86 de la Charte 

des droits et libertés de la personne du Québec – pour les femmes, les minorités visibles, les minorités ethniques, les 

autochtones et les personnes handicapées. 

https://ville.chateauguay.qc.ca/carriere/faire-carriere-ville/postuler

