
Offre d’emploi : Gestionnaire de projet en génie civil (GEN-2024-47) 

 

 
La Ville de Saint-Colomban est à la recherche de candidat prêt à intégrer l’équipe jeune et dynamique du Service 
du génie. Située en pleine nature, la Ville de Saint-Colomban, qui constitue un milieu de vie unique et animé par 
l’esprit rassembleur de ses 18 443 habitants, connaît une croissance démographique majeure depuis quelques 
années. La Ville de Saint-Colomban est jeune de nature, innovatrice, audacieuse et soucieuse de l’environnement.  
 
Travailler à la Ville de Saint-Colomban, c’est se joindre à une équipe qui aime penser hors de la boîte municipale! 
 
Nous recherchons la perle rare pour être le gestionnaire de projet en génie civil qui saura, par son savoir-faire et 
son savoir-être, devenir un atout majeur pour la Ville. 
 
Relevant du directeur du Service du génie, la personne titulaire du poste de gestionnaire de projet effectue 
principalement de la conception et la réalisation de projets en génie civil. Elle conçoit des plans et devis pour divers 
travaux d’infrastructures municipales. Elle: 
 

✓ Planifie, conçoit, dirige et contrôle des projets de génie civil relatifs aux services municipaux relativement 
aux projets de construction ou de réfection d'infrastructures municipales;  

✓ Élabore, prépare, supervise, signe et scelle les plans et devis des projets;  
✓ Participe à la préparation, à la vérification et à l’approbation des appels d’offres; 
✓ Élabore, planifie et réalise des études et des diagnostics dans le domaine du génie civil et formule des 

recommandations; 
✓ Analyse, évalue et vérifie la qualité technique des plans et devis des projets qui sont présentés par les 

firmes de consultant;  
✓ Assure le suivi de mandats octroyés à des firmes de consultants externes;  
✓ Assure le suivi de mandats des protocoles d’ententes avec les promoteurs et des constructeurs 

concernant les services municipaux;  
✓ Complète des demandes de certificats d’autorisation (CA) au ministère de l’Environnement, de la Lutte 

contre les changements climatiques, de la Faune et des Parcs et autres instances gouvernementales ou 
autre pour tous les besoins des projets qui lui sont confiés; 

✓ Effectue des calculs hydrauliques; 

✓ Assure la gestion des contrats lors de la réalisation des travaux;  
✓ Analyse les besoins, élabore et planifie des plans de travail et des échéanciers de réalisation de projets; 

✓ Participe à l’élaboration de la programmation du calendrier d’entretien préventif des infrastructures 
municipales; 

✓ Collabore à l’élaboration des prévisions budgétaires annuelles pour le service;  
 
Qualifications requises 

• Diplôme d’études universitaires relié au génie civil et/ou toutes autres combinaisons de formation et 
d’expérience jugées pertinentes pour le poste; 

• Être membre de l’Ordre des ingénieurs; 

• Posséder un permis de conduire valide; 

• Détenir son cours de santé et sécurité sur les chantiers de construction;  

• Maîtrise du logiciel Autodesk, civil 3D; 

• Expérience dans le milieu municipal (un atout majeur); 

• Maîtrise de la suite PG Solutions et du manuel des conceptions des ponceaux au MTMD (un atout). 

• Maîtriser la langue française tant à l’oral qu’à l’écrit; 

Profil recherché    

• Avoir des habiletés reconnues de gestion de projet; 

• Posséder des traits de personnalité favorisant le travail en équipe; 

• Posséder un bon jugement, un bon sens de l’analyse et de l’organisation; 

• Faire preuve d’initiative, de rigueur, de précision et de souci du détail; 

• Être disponible occasionnellement pour travailler en dehors des heures habituelles de travail au besoin 
selon le projet. 

• Être en mesure de travailler sur plusieurs projets simultanément. 
 
Conditions de travail 
 

• Poste cadre régulier à raison 36,5 heures par semaine (être disponible en dehors des heures régulières au 
besoin selon les projets); 

• Salaire annuel : minimum de 76 337,12 $; 

• Régime complémentaire de retraite; 

• Assurances collectives incluant les soins dentaires. 
 
Le tout vous intéresse ? 
 
Le Service des ressources humaines a bien hâte de lire votre curriculum vitae. Vous pouvez transmettre votre 
candidature d’ici le 8 décembre à : rh@st-colomban.qc.ca en inscrivant en objet le numéro d’offre d’emploi 
suivant : GEN-2024-47.  

mailto:rh@st-colomban.qc.ca

