
 

       
 

Personne talentueuse recherchée 
 
 

Inspecteur ou inspectrice en bâtiment et en environnement 
 

Tu aimes le contact avec les gens et c'est facile pour toi de vulgariser des lois ou de la règlementation? 

Tu es une personne rigoureuse qui n'a pas peur d'appliquer les normes et règlements municipaux en 
vigueur? 

Tu veux combiner du travail de bureau et des tournées d’inspection sur le terrain? 

Nous pensons que tu pourrais être la personne idéale pour nous! 
 
 
Travailler pour la MRC de La Nouvelle-Beauce, c’est profiter de nombreux avantages: 
 

• Environnement de travail moderne : un bâtiment neuf à Sainte-Marie offrant un cadre agréable et 
stimulant. 

• Semaine de travail de 35 heures : horaire flexible qui favorise l’équilibre entre vie professionnelle 
et personnelle. 

• Horaire d’été toute l’année : le vendredi, on finit à midi! 
• Télétravail : jusqu’à 2 jours par semaine. 
• Avantages sociaux : assurance collective couverte à 50% (maladie, salaire, vie), service de 

télémédecine et régime de retraite avec contribution de l'employeur à 6,5 %. 
• Congés généreux : 56 heures de congés pour maladie ou raisons personnelles, dont 42h sont 

monnayables et des congés payés pendant la période des Fêtes (du 23 décembre au 3 janvier 
inclusivement). 

• Allocation bien-être : 250 $ la première année, puis 100 $ annuellement pour prendre soin de 
vous. 

• Activités sociales : de nombreuses occasions de se retrouver, organisées par le Club social et la 
MRC. 

 
La MRC de La Nouvelle-Beauce est un organisme public du secteur municipal en plein essor et abondant de 
projets d’avenir. Située au cœur de la région de Chaudière-Appalaches et à proximité de Québec et Lévis, la 
Nouvelle-Beauce regroupe une population de 39 000 personnes réparties dans 11 municipalités, offrant un 
milieu de vie que vous ne voudrez plus quitter. En travaillant pour la MRC de La Nouvelle-Beauce, tu auras 
un impact sur la qualité de vie de milliers de citoyens!  
 
 
 



 

 
Ton rôle : 
 
Sous la responsabilité de la direction du Service de l’aménagement et développement du territoire, tu seras 

chargé(e) d’appliquer la règlementation d’urbanisme des municipalités membres de l’entente 

intermunicipale, en collaboration avec l'équipe d'inspection. 

Tes principales tâches : 

• Analyser et émettre les permis et certificats requis par la règlementation en vigueur. 
• Informer les citoyens, entrepreneurs et professionnels sur la règlementation applicable aux projets. 
• Effectuer des tournées régulières dans les municipalités pour t’assurer du respect des règlements. 
• Émettre les avis d’infractions à ces règlements lorsque requis. 
• Faire rapport des dossiers de contravention aux règlements aux conseils municipaux. 
• Agir comme personne-ressource auprès des comités consultatifs d’urbanisme. 
• Apporter ton soutien au supérieur dans diverses tâches connexes.  

Formation et qualifications requises : 

• DEC en aménagement du territoire et urbanisme, architecture, génie civil ou AEC en inspection 
municipale, ou toute autre formation ou expérience jugée équivalente. 

• Minimum deux (2) années d’expérience pertinente. 
• Bonne connaissance des lois et règlements en matière d’aménagement, d’urbanisme et 

d’environnement. 
• Bonnes compétences en communication écrite et verbale avec capacité à vulgariser des concepts 

techniques. 
• Esprit d’analyse, rigueur et jugement. 
• Habiletés relationnelles, courtoisie et professionnalisme. 
• Autonomie, sens de l’initiative et capacité à gérer plusieurs dossiers simultanément. 
• Maîtrise de Microsoft Office (Word et Excel). 
• Permis de conduire valide (classe 5). 

Conditions de travail : 

o Salaire : Entre 27,61 $ à 35,34 $ de l’heure, alloué en fonction de l’expérience reconnue. 
o Début de l’emploi : 13 janvier 2025 

 
Tu veux te joindre à nous? Transmets-nous ton CV d’ici le 10 décembre 2024 à : 

 
MRC de La Nouvelle-Beauce 

Service des ressources humaines 
280, boul. Vachon Nord, bureau 200 

Sainte-Marie (Québec) G6E 0H2 
Courriel : rh@nouvellebeauce.com 

 
 

   On sera encore plus forts… ensemble! 

mailto:rh@nouvellebeauce.com

