
 

 

 

 

 

Pour postuler, faire parvenir votre CV, avant le 12 décembre 2024 à 16h, à l’attention de Joanie Lajoie, Coordonnatrice, 
gestion des ressources humaines avec la mention du titre du poste à : infomrc@margueritedyouville.ca 
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OFFRE D’EMPLOI (Saisonnier)  
 

Chef d’équipe – Temps partiel – période hivernale à l’Écocentre 

Ce que nous avons à offrir 
• Un salaire à partir de 24,90$ à 26,77$ / heure selon l’expérience ; 
• Et plusieurs extras, tels que : 

o Stationnement, événements et activités du comité social, notamment party de Noël, cadeaux de reconnaissance 
et bien plus… 

• Nous offrons un poste à temps partiel, à raison d'une journée par semaine, le samedi de 8 h 00 à 16 h 00, situé dans le  
secteur Nord à Contrecœur. Cette opportunité est idéale pour ceux souhaitant compléter leurs revenus durant la  
période hivernale. 

 

Principales responsabilités      Exigences d’emploi  

 

 

 

 

• Soutenir le gestionnaire dans la gestion des opérations 
des sites; 

• Faire les liens avec les différents entrepreneurs assurant 
la levée des conteneurs et le transport des matières des 
centres de tri et/ou recycleurs; 

• Soutenir le gestionnaire dans la gestion des effectifs : 
• Attribuer les tâches; 
• Soutenir le gestionnaire dans ses différentes 

responsabilités relativement à la gestion du service à la 
clientèle à la guérite et lorsque requis assurer la gestion 
sécuritaire de la circulation sur les sites; 

• Effectuer son travail en respectant les directives de 
santé et sécurité en vigueur et voir à la prévention des 
accidents en collaboration avec le gestionnaire; 

• Effectuer le balancement de la caisse et effectuer les 
dépôts journaliers; 

• Soutenir le gestionnaire dans ses différentes 
responsabilités relativement à la santé et la sécurité du 
travail sur le site; 

• Agir comme personne-ressource auprès du personnel 
et de la clientèle et assure la gestion des opérations 
quotidiennes; 

• Effectuer le suivi régulier avec le gestionnaire en poste 
relativement aux activités quotidiennes ; 

• Assurer une gestion optimale de la valorisation des 
matières et du matérie; 

• Effectuer toute autre tâche connexe qui lui est confiée 
par son supérieur immédiat dans le cadre de ses 
fonctions. 

• Détenir un diplôme d’études secondaires ou un 
diplôme d’études professionnelles dans un domaine 
jugé pertinent ou l’équivalent ou toute combinaison 
d’expérience jugée pertinente; 

• Posséder de l’expérience de travail pertinente à 
l’emploi; 

• Détenir un permis de conduire pour les déplacements 
et transports; 

• Maîtrise du français; 
• Certification avec SIMDUT, RDD et Cours de Premier 

soins; 
• Bonne forme physique pour notamment travailler 

debout de longue période; 
• Compétences à titre d’opérateur(trice) de machinerie 

lourde (rétrocaveuse); 
• Connaissance de base des logiciels de la suite 

Microsoft Office. 
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