
Offre d’emploi 
Sauveteur.euse/moniteur.trice/instructeur.trice 
(poste permanent à temps plein) 
 
Dans le contexte de la construction prochaine d’un tout nouveau complexe aquatique, la Ville de 

Matane souhaite procéder à l’embauche d’un.e employé.e permanent.e du domaine aquatique 
(sauveteur.euse, moniteur.trice ou instructeur.trice).  Sous l'autorité du responsable aquatique, 

le.la titulaire du poste contribuera à l’offre d’activités prévues à la programmation et à la 
formation du personnel aquatique.  

 
RESPONSABILITÉS : 
 
• Planifier, organiser et animer les 

formations en sauvetage, les formations 

de moniteurs.trices en natation et les 

formations générales en premiers soins ; 

• Agir à titre de moniteur.trice de natation 

et sauveteur.euse en fonction de la 

programmation offerte; 

• Planifier, organiser et animer les 

entrainements du personnel aquatique; 

• Assurer un suivi de l’inventaire du 

matériel aquatique et de premiers soins; 

• Offrir un soutien administratif au 

responsable aquatique. 

 

Il est à noter que les responsabilités seront 

établies en fonction des brevets détenus par 

le.la titulaire. 

EXIGENCES SOUHAITÉES : 
 
 Brevet Moniteur en sauvetage national; 
 Brevet Moniteur en sauvetage; 
 Brevet Moniteur de premiers soins; 
 Brevet Moniteur en natation; 
 Brevet Sauveteur national; 
 Bonne connaissance de la suite Office 

365; 
 Permis de conduire de classe 5; 
 Bonne qualité du français parlé. 
 
 

 
La Ville de Matane prendra à sa charge les 
frais de formation pour les brevets à 
compléter. 
 
CONDITIONS ET SALAIRE : 
 
• Début de l’emploi : immédiat; 
• Le poste est permanent à temps 

complet pour un horaire de 40 
heures/semaine; 

• La rémunération et les conditions de 
travail seront établies en fonction de la 
convention collective présentement en 
vigueur.  

 
Toutes les personnes intéressées par le 
poste ci-dessus peuvent remettre leur 
curriculum vitae avant 16 h, le vendredi 3 
janvier 2025 au Service des ressources 
humaines aux coordonnées suivantes : 
 

Poste : Sauveteur.euse/ 
moniteur.trice/instructeur.trice  

 
Service des ressources humaines 

Ville de Matane 
230, avenue Saint-Jérôme 

Matane (Québec) G4W 3A2 
Télécopieur : (418) 562-4869 

ressourceshumaines@ville.matane.qc.ca 
 
Le 25 novembre 2024 

 

mailto:ressourceshumaines@ville.matane.qc.ca

