” VILLE DE
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Vous voulez contribuer au développement et & la vitalité de notre milieu de vie tout en intégrant une équipe qui
valorise vos idées ? Joignez-vous a la Ville de Mascouche et faites une réelle différence ! Nous recherchons des
talents motivés, créatifs et engagés pour relever des défis stimulants et batir un avenir collectif inspirant. Ici, votre
passion et votre dévouement seront au cceur de nos projets. Cette opportunité est pour vous !

Ingénieur — Chargé de projets
Service du génie et bureau de projets
Cadre (poste permanent)

Concours 2025-01

La Ville de Mascouche, reconnue pour son équilibre entre nature et développement, se distingue par son dynamisme
et sa vision tournée vers I'avenir. Avec des projets novateurs tels que le développement de son quartier d’affaires
dynamique (CentrOparc) et son engagement envers le développement durable, Mascouche s’'impose comme un
acteur clé dans la région métropolitaine. Son milieu de vie chaleureux et inclusif en fait un endroit idéal pour vivre,
travailler et contribuer a une communauté en pleine évolution.

SOMMAIRE DU ROLE

Sous la responsabilité de la directrice du service, la personne joue un rble clé dans la modernisation des
infrastructures municipales de la ville. Vous aurez I'opportunité de mettre a profit vos compétences en conception, en
gestion de projets et en coordination d’équipes pour réaliser des projets d’envergure. En tant qu’ingénieur(e), vous
participerez a 'amélioration des infrastructures qu’il s’agisse des actifs ponctuels (station de pompage, compteurs
d’eau, etc.) ou des actifs linéaires (de réseaux d’eau potable, d’égouts ou de voirie). Votre expertise contribuera a
construire un environnement durable et efficient tout en collaborant avec des partenaires internes et externes dans
un cadre stimulant et innovant.

SOMMAIRE DES FONCTIONS

A cet égard, vous pourrez contribuer de différente facon :
Conception et planification de projets :

e Concevoir des projets d’infrastructures municipales en élaborant des plans et devis détaillés conformes aux
normes et objectifs de la Ville ;

e Coordonner la planification des projets en collaboration avec les professionnels et les parties prenantes
externes, notamment les entrepreneurs, firmes de génie-conseil et fournisseurs ;

e Préparer les documents d'appel d'offres pour la réalisation des travaux de construction, réhabilitation ou
prolongement des infrastructures municipales ;

e  Superviser les études préliminaires et analyses techniques nécessaires a la réalisation des projets.

Suivi et gestion des travaux :

e Coordonner toutes les phases des projets, de la planification a la réalisation, en veillant au respect des
échéanciers et des budgets établis ;

e Superviser les travaux réalisés par les entrepreneurs et les professionnels, en assurant leur conformité avec
les plans, devis et reglements ;

e Collaborer avec les parties prenantes externes (firmes externes, consultants, organismes publics) pour assurer
une coordination efficace des travaux ;

e Gérer les avis de changement, incluant leur estimation, négociation et suivi en collaboration avec les parties
prenantes;

o Effectuer le contrdle de qualité et évaluer les performances des travaux tout au long des projets.

Administration et communication



e Assurer le suivi administratif des projets, incluant la gestion des codts, des réclamations, des contingences et
des paiements;;

e Coordonner les réunions de suivi de projets et produire des rapports d’avancement clairs et détaillés ;
Maintenir une communication proactive avec les parties prenantes internes et externes, y compris les
professionnels, entrepreneurs et autres intervenants municipaux ou gouvernementaux ;

e Proposer des solutions techniques aux problématiques rencontrées et ajuster les stratégies en conséquence.

Conformité et soutien technique

e Veiller au respect des lois, normes et controles de qualité, applicables aux projets;
e Agir comme personne-ressource pour les questions techniques aupres des équipes internes, des partenaires
externes et des intervenants concernés.

PROFIL RECHERCHE
La personne recherchée posséde :

Un baccalauréat en génie civil ou tout autre domaine connexe en lien avec le poste ;
Membre en régle de I'Ordre des ingénieurs du Québec (0OIQ);
Expérience minimale de 4 années dans un poste similaire ;

Formation ou expérience pertinente en conception, gestion de projets et supervision de travaux liés aux
infrastructures municipales est un atout important ;

Connaissance des normes et reglements applicables aux infrastructures municipales (eau potable, égouts,
voirie) et des pratiques en gestion de projets publics ;

Expérience en milieu municipal (un atout) ;

Maitrise de la langue francaise parlée et écrite ;

Permis de conduire valide ;

Connaitre les lois et réglementations dans son domaine de compétence ;
Carte de santé et sécurité générale sur les chantiers de construction ;
Maitrise des outils de la suite Office.

Faites avancer nos projets grace a vos compétences et vos talents exceptionnels! En rejoignant notre équipe, vous
apporterez :

e Votre autonomie, pour piloter vos projets avec efficacité et mener vos projets a terme;

e Votre sens de l'organisation, qui garantit le respect des échéanciers et I'atteinte des objectifs ;

e \Votre capacité a gérer les priorités pour naviguer avec succes dans un environnement dynamique ;

e Votre leadership naturel qui inspire et mobilise ceux qui vous entourent ;

e Vos habiletés en résolution de problémes, pour anticiper et transformer chaque défi en opportunité ;

e Vos compétences relationnelles et communicationnelles, essentielles pour coordonner les parties prenantes et
maintenir des collaborations harmonieuses.

Envie de donner vie a vos idées et de contribuer a des projets ambitieux au sein d’'une équipe dynamique et novatrice ?
Nous avons hate de vous accueillir parmi nous ! Votre expertise peut faire toute la différence. Postulez maintenant et
démarrez une carriére qui vous ressemble !

CONDITIONS DE TRAVAIL

Le poste est régi par un protocole des conditions de travail des employés-cadres. La rémunération est compétitive et
varie en fonction de I'expérience. La semaine de travail normale est de 35 heures du lundi au vendredi.

Toute personne intéressée devra soumettre sa candidature, en joignant son curriculum vitae accompagné d’'une
lettre de présentation, via notre site Internet au www.mascouche.gc.ca sous l'onglet « Emplois » et « Voir les offres
d’emplois », avant le 20 janvier 2025. Les dipldomes devront étre fournis sur demande.

La Ville de Mascouche souscrit au programme d’'égalité en emploi et les membres des groupes visés sont invités a
soumettre leur candidature.

Le Service des ressources humaines ne communiquera qu’avec les candidats dont le profil correspond aux critéres de
sélection.


http://www.mascouche.qc.ca/

