g{% SHNGIGRU"  OFFRED’EMPLOI

Titre de la fonction :

Conseiller(ere) participation publique
Période d'affichage :

Du 28 novembre au 13 décembre 2024
Groupe :

Cols blancs

Type d'engagement :

Régulier a temps complet

Service:

Communications

Lieu
Saint-Jean-sur-Richelieu

Tu es curieux et passionné par les sujets qui animent une communauté? Tu as I'oeil pour analyser des situations et
leurs impacts sur la collectivité? Simplifier du contenu complexe pour le rendre accessible est un de tes talents?

En tant que conseiller expérience citoyenne, tu joueras un rble d’influence :

e En accompagnant tes collegues dans la réalisation de projets d'impact dans des domaines structurantscomme
I'environnement, 'aménagement du territoire et les services aux citoyens;

e En développant des relations d’échange auprés d’intervenants de différents milieux pour mieux comprendre leur
réalité;

e En suscitant la participation et la mobilisation de la population

Joins les rangs d’une équipe efficace, allumée et bienveillante.

Tu es proche du monde. Nous aussi.

Sommaire du poste

Sous la supervision du ou de la Chef de division expérience citoyenne, la personne titulaire du poste de
Conseiller(ere) participation publique contribue a bonifier I'expérience citoyenne, plus spécifiquement dans un réle
axé sur la participation citoyenne et la consultation publique. Elle a comme mandat principal de concevoir, déployer
et assurer le suivi de processus de participation citoyenne en fonction des orientations stratégiques de la Ville. Elle
établit et alimente des relations d’échange et de mobilisation auprés des citoyens et des parties prenantes internes et
externes dans I'optique de créer un environnement favorisant I'engagement des publics cibles. Elle participe
également au déploiement de différentes activités visant a rehausser le sentiment de fierté, de confiance et



d'appartenance de la population. Elle collabore a des projets visant a rendre simple et fluide les interactions

citoyennes.

Exigences :

Formation

Dipldme d’études universitaires de premier cycle (BAC) en communication, sciences sociales ou domaine
connexe

Expérience

Trois (3) ans.

Autres

Connaissances de niveau avancé du francais ;
Connaissances de niveau avanceé des logiciels Word et Excel ;
Connaissances des outils de sondage ;

Bonne capacité d’'analyse et de synthese ;

Excellente communication orale et écrite ;

Réussir le niveau d’enquéte sécuritaire requis pour le poste.

Atouts

Connaissances du milieu municipal, parapublic ou public ;

Connaissance des processus de participation publique, de 'engagement des citoyens et de la gestion des parties
prenantes ;

Connaissance en gestion de projet ;

Connaissance de l'anglais ;

Etre orienté sur les résultats en démontrant un bon niveau d’adaptabilité ;

Aisance avec les différents outils technologiques et/ou nouvelles tendances technologiques relatives a son

domaine.

Horaire

Poste a temps complet, a raison de 35 heures / semaine.

Salaire

Le salaire est établi selon la classe 13 (provisoire) de la convention collective des employé(e)s de bureau (cols

blancs), soit au taux horaire minimal de 43,13 et un taux horaire maximal de 49,02 $.

Informations complémentaires

Si nécessaire, le ou la candidat(e) devra réussir les tests requis pour le poste.



Toute personne intéressée par ce poste devra faire parvenir sa candidature via le

site http://www.sjsr.ca/recrutement avant la fin de I'affichage. Veuillez noter que seules les personnes ayant transmis

leur candidature via ce site seront considérées.

Nous vous remercions de votre intérét, mais veuillez noter que nous communiquerons seulement avec les personnes

retenues.

La Ville de Saint-Jean-sur-Richelieu applique un programme d’acces a I'égalité en emploi et invite les femmes, les
Autochtones, les minorités visibles, les minorités ethniques et les personnes handicapées a présenter leur
candidature. Prendre note que des mesures d'adaptation peuvent étre offertes aux personnes handicapées en
fonction de leur besoin.

Ville centre et capitale régionale du Haut-Richelieu, Saint-Jean-sur-Richelieu se classe au 11°® rang des villes
de la province. Située au sud du Québec, sur la Rive-Sud de Montréal et a 20 minutes du pont Champlain, elle
accueille pres de 100 000 résidents. Soucieux de la qualité des services et du bien-étre des citoyens, c'est
plus de 1 000 employé(e)s engagé(e)s qui participent activement a son essor.


http://www.sjsr.ca/recrutement

