
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Laval, 3e plus grande ville du Québec, est en profonde transformation. La vision stratégique Laval 
2035 : urbaine de nature, bien ancrée dans les principes du développement durable, se déploie 
partout sur le territoire, dans une perspective d’expérience citoyenne améliorée. Des projets 
majeurs de modernisation et de développement d’infrastructures sont mis en œuvre pour 
répondre aux besoins d’une population de près d’un demi-million de personnes. Les initiatives 
pour améliorer les transports, les espaces verts et les services publics sont réfléchies, en 
s’assurant que les ressources sont utilisées de manière optimale et que les objectifs sont atteints 
efficacement. C’est dans la voie de l’amélioration de la qualité de vie de ses résidents par un 
modèle de développement urbain durable et intelligent que Laval poursuit son essor. 
 

 
Laval économique, le service de développement économique est un groupe d’experts en solutions 
d’affaires pour les entreprises lavalloises qui souhaitent accélérer leur développement de façon 
innovante, responsable et durable, ainsi que pour celles qui désirent s’implanter à Laval.  C’est une 
équipe de 60 professionnels passionnés qui s’implique dans la création de richesses des chaînes de 
valeur, vise la création d’emplois de qualité, encourage la productivité des entreprises, le développement 
de leurs marchés à l’international et stimule l’entrepreneuriat lavallois. Encadrée par une vision de 
développement qui vise à faire de Laval, la capitale des opportunités et un territoire d’expérimentations, 
l’équipe est dédiée aux succès et est orientée solutions.  

 
Nous sommes actuellement à la recherche d’un (e) économiste expert animé par le développement 
économique qui assurera un accompagnement auprès de l’équipe interne (direction et divisions) par la 
réalisation de divers avis, analyses stratégiques ainsi qu’une veille économique, toujours dans le but 
d’avoir une compréhension approfondie des défis et opportunités du territoire et d’offrir une vision 
éclairée sur les tendances de nos filières économiques.  

 
 

CONSEILLER (ÈRE) EN ÉCONOMIE   
POSTE PERMANENT 

 
 

Les défis qui vous attendent : 
 
Sous la responsabilité du chef de division planification & intelligence d’affaires, vous assistez et collaborez à la 
planification et la coordination de la stratégie de développement économique, à la réalisation de programmes de veille 
ainsi que de projets spéciaux ou d’études économiques soutenant l’intelligence d’affaires. 
 
À ce titre, vous assumez notamment la responsabilité de concevoir, de réaliser ou de coordonner avec des experts, 
tant internes qu’externes, des analyses sectorielles et différents contenus économiques en vue de soutenir les 
activités de l’organisation, d’approfondir la connaissance des écosystèmes lavallois et d’alimenter les exercices de 
sensibilisation des différentes instances et pouvoirs publics. 
 
Vous assurez la rédaction et la présentation de différents contenus économiques tant pour l’interne (ex. notes à la 
haute direction, rapport S&P) que pour l’externe (allocutions, notes pour diffusion à l’écosystème) ainsi que la 
collaboration au contenu d’outils promotionnels. Les actions globales mettront à contribution de façon significative 
l’atteinte des objectifs du service ainsi qu’à son positionnement dans la communauté d’affaires lavalloise. 
 
Qualifications requises :  
 
• Détenir une maîtrise en sciences économiques ou tout autre maîtrise pertinente à la fonction ; 
• Posséder un minimum de six (6) années d’expérience :  

o dans l’analyse des tendances de marché ; 
o dans l’analyse sectorielles et des marchés ; 
o dans la coordination d’études économiques ; 
o en programmes de vigies ou de veilles stratégiques ; 

• Excellente capacité d’analyse, de synthèse et de rédaction et autonomie dans la gestion des projets ; 
• Bonne connaissance des principaux indicateurs économiques sectoriels du Québec ; 
• Bonne connaissance des sources statistiques québécoises et canadiennes en économie ; 
• Bonne connaissance de Power BI ou autres plateformes de valorisation de données ; 
• Habiletés en communications interpersonnelles, à interagir avec différents experts et dirigeants et à démocratiser 

l’information ;  
• Excellente maîtrise du français, tant à l’oral qu’à l’écrit. Une bonne connaissance de la langue anglaise constitue un 

atout ; 
• Maîtrise de la suite Microsoft Office. 

 
 
 
 
 



 
Pourquoi considérer un emploi au sein de la Ville de Laval : 
 

• Un horaire de travail de 33,75 heures par semaine, permettant de concilier travail et vie personnelle ; 

• Salaire pouvant aller jusqu’à 106 147,92 $ selon l’expérience (salaire 2024) ;  

• 16,5 jours fériés par année incluant plusieurs jours de congé dans le temps des fêtes ; 

• Poste éligible à un travail en mode hybride ; 

• Une assurance collective concurrentielle ; 

• Régime de retraite à prestation déterminée. 

 
 
La Ville de Laval se transforme sans précédent et avec sa vision « Urbaine de nature – Laval 2035 », elle 
positionne le citoyen au cœur de son engagement.  
 

Vous avez à coeur les citoyens corporatifs et leur projet d'investissement? 
 

« Viens bâtir une île d’exceptions » 
 

 
 

Postulez en vous rendant au www.emplois.laval.ca  
 

 
La Ville de Laval applique un programme d’accès à l’égalité en emploi. Elle valorise la diversité et invite les 
femmes, les minorités visibles, les minorités ethniques, les autochtones et les personnes handicapées à poser leur 
candidature. Pour ces dernières, ne pas hésiter à nous faire part d’arrangements spéciaux nécessaires, advenant 
que vous soyez invité à un processus de sélection.  

 

http://www.emplois.laval.ca/
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