citoyens des servic
accessibles pour tous.

Au quotidien, c’est quelque 400

employés et jusqua 700 en
haute saison, qui ceuvrent dans
des domaines variés tels que les
travaux publics, 'aménagement
du territoire, la sécurité publique,
ladministration ou encore les
loisirs et la culture.

Vous révez d'une nouvelle
opportunité professionnelle?
Joignez-vous a notre équipe
aujourd’hui pour...

Participer a demain

Ville de Chéteaugyﬁy

Etes-vous le ou la prochain.e agent.e en
environnement que nous recherchons?

Relevant du directeur des travaux publics et de I'environnement, le titulaire travaille en
étroite collaboration avec le conseiller en environnement. Il contribue a la mise en ceuvre
et au suivi de la transition écologique de la municipalité. Il fournit un soutien technique
dans les divers projets en matiére d’environnement et participe a la réalisation de projets
liés a la lutte aux changements climatiques. Il sensibilise, informe et participe activement
ala qualité de vie des citoyens, a la protection de I'environnement, et au développement
durable de la municipalité.

Le mandat proposé

2» Collabore a la rédaction de procédures concernant les obligations de la
municipalité a I'égard de la Iégislation applicable en matiére d’environnement

»  Participe a la gestion des matiéres résiduelles, a la protection des
écosystémes, a la mise en place de mesures d’efficacité énergétique et aux
projets de transition écologique ;

»  Participe a divers événements et informe et sensibilise les citoyens sur les
aspects relatifs a la protection, la mise en valeur de I'environnement et sur
des pratiques écoresponsables;

» Développe et anime des campagnes de sensibilisation auprés des employés
municipaux et de la population pour promouvoir des pratiques durables ;

»  Effectue le suivi administratif li¢ aux différents projets et dossiers ;

¥  Participe a différents comités en lien avec I'environnement et collabore a
l'interne avec différentes directions et les partenaires externes ;

2 Toutes autres taches reliées a I'emploi

» Fais carriére
& Chateauguay

carriere.chateauguay.ca



Pourquoi nous choisir comme employeur?

Chateauguay, avec sa richesse naturelle, est au cceur d’une transition écologique ambitieuse. Travailler avec
des employés proactifs ayant pour mission de préserver et mettre en valeur nos milieux naturels, de diminuer
notre empreinte écologique et d'impliquer activement notre communauté envers un avenir plus durable, ¢ca vous
parle? En plus d’intégrer une équipe passionnée, vous aurez la chance de jouer un rdle clé en réalisant des
projets ayant des impacts concrets sur I'environnement tout en améliorant directement la qualité de vie des
citoyens. De plus, la Ville de Chateauguay vous propose entre autres :

2» Une rémunération concurrentielle (échelle salariale entre 60 248% et 70 878% ) et une gamme
d’avantages sociaux,

2 De travailler auprés d’une municipalité a taille humaine ou vous aurez un impact concret sur la
communauté;

2» Un horaire de travail de 4,5 jours/semaine (congé le vendredi PM);
2» Une politique de télétravail (mode hybride).
Exigences particulieres:

En plus d’avoir une bonne connaissance des enjeux municipaux et la |égislation en vigueur en matiére
d’environnement vous avez les qualifications suivantes :

2» Détenez un dipléme d’études collégiales dans un domaine li¢ a I'environnement jumelé a deux (2)
années d’expérience pertinente ;

2 Sens de la communication et de I'animation ;

2 Permis de conduire classe 5 valide ;

2 Compétences informatiques a utiliser la suite Microsoft Office ;

2» Bonne connaissance du francais parlé et écrit;

2» Toute autre combinaison de formation et d’expérience directement reliées au poste.
Participez a demain !

Faites-nous parvenir votre curriculum vitae avant le 11 janvier 2025.

Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur candidature sur le site Web de la Ville de Chateauguay:

https://ville.chateauguay.gc.ca/carriere/faire-carriere-ville/postuler

La Ville de Chateauguay souscrit & un programme d’acceés a I'égalité en emploi — au sens de l'article 86 de la
Charte des droits et libertés de la personne du Québec — pour les femmes, les minorités visibles, les minorités
ethniques, les autochtones et les personnes handicapées.

» » Fais carriére
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https://ville.chateauguay.qc.ca/carriere/faire-carriere-ville/postuler

