
Offre d’emploi : Assistant au gestionnaire de projet en génie civil (GEN-2024-48) 

 

 
La Ville de Saint-Colomban est à la recherche de candidat prêt à intégrer l’équipe jeune et dynamique du Service 
du génie. Située en pleine nature, la Ville de Saint-Colomban, qui constitue un milieu de vie unique et animé par 
l’esprit rassembleur de ses 18 443 habitants, connaît une croissance démographique majeure depuis quelques 
années. La Ville de Saint-Colomban est jeune de nature, innovatrice, audacieuse et soucieuse de l’environnement.  
 
Travailler à la Ville de Saint-Colomban, c’est se joindre à une équipe qui aime penser hors de la boîte municipale! 
 
Nous recherchons la perle rare pour être le bras droit du gestionnaire de projet en génie civil qui saura, par son 
savoir-faire et son savoir-être, devenir un atout majeur pour la Ville. 
 
La personne titulaire du poste assiste le gestionnaire de projet en effectuant différentes tâches administratives et 
techniques en lien avec le génie municipal reliées à la conception, à la supervision et au contrôle des travaux 
réalisés par la Ville et par des entrepreneurs. De plus, elle collabore aux vérifications de conformité des normes et 
spécifications en lien avec les plans et devis. Elle accomplit divers projets reliés au génie civil. Dans ses tâches, 
elle: 
 
✓ Participe à la conception des projets d’infrastructures; 
✓ Collabore à la réalisation des plans, des devis techniques, des cahiers de charge et en assure le suivi;  
✓ Procède à l’analyse de soumissions avec le gestionnaire de projet; 
✓ Participe à l’estimation des coûts des projets à réaliser; 
✓ Participe à la planification, à la coordination et à la supervision des projets en génie civil qui sont effectués à 

l’interne ou par des entrepreneurs en tenant compte des priorités, des échéanciers et des ressources 
humaines, matérielles et financières; 

✓ Assure la surveillance des travaux sous sa responsabilité et organise les réunions de chantier; 
✓ S’assure que les travaux effectués sont conformes aux plans et devis;  
✓ Effectue les décomptes progressifs et produit les recommandations de paiements au chargé de projet; 
✓ Effectue des relevés topographiques, d’arpentage et de la prise de données sur le territoire; 
✓ Effectue des calculs hydrauliques pour la conception des ponceaux; 
✓ Participe à la planification et effectue diverses recherches, études et enquêtes en matière de localisation, de 

fonctionnement et de conditions d’opération des réseaux municipaux; 
✓ Représente l’Employeur auprès des entrepreneurs, fournisseurs, citoyens ou autres. 
 
Qualifications requises 

• Diplôme d’études universitaires relié au génie civil et/ou toutes autres combinaisons de formation et 
d’expérience jugées pertinentes pour le poste; 

• Posséder un permis de conduire valide; 

• Détenir son cours de santé et sécurité sur les chantiers de construction;  

• Maîtrise du logiciel Autodesk, civil 3D et des équipements d’arpentage (station totale, GPS, etc.);  

• Expérience dans le milieu municipal (un atout majeur); 

• Maîtriser la langue française tant à l’oral qu’à l’écrit; 

Profil recherché    

• Avoir des habiletés reconnues de gestion de projet; 

• Posséder des traits de personnalité favorisant le travail en équipe; 

• Posséder un bon jugement, un bon sens de l’analyse et de l’organisation; 

• Faire preuve d’initiative, de rigueur, de précision et de souci du détail; 

• Être disponible occasionnellement pour travailler en dehors des heures habituelles de travail au besoin 
selon le projet. 

• Être en mesure de travailler sur plusieurs projets simultanément. 
 
Conditions de travail 
 

• Poste cadre régulier à raison 36,5 heures par semaine (être disponible en dehors des heures régulières au 
besoin selon les projets); 

• Salaire : 72 525,39 $ à 88 445,22 $ par année; 

• Régime complémentaire de retraite; 

• Assurances collectives incluant les soins dentaires. 
 
Le tout vous intéresse ? 
 
Le Service des ressources humaines a bien hâte de lire votre curriculum vitae. Vous pouvez transmettre votre 
candidature d’ici le 6 janvier 2025 à : rh@st-colomban.qc.ca en inscrivant en objet le numéro d’offre d’emploi 
suivant : GEN-2024-48.  

mailto:rh@st-colomban.qc.ca

