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NUMERO DE BLEUT-078-2024
CONCOURS
LE PREAMBULE Vous aimez le travail bien fait et le plaisir de voir le fruit de vos efforts prendre vie?

Rejoignez une équipe passionnée ou vos compétences manuelles et votre souci du détail seront
mis a contribution pour des projets qui font une réelle différence.

La Ville de Sherbrooke est a la recherche de personnes motivées et prétes a mettre leur
savoir-faire au service de notre communauté.

Si vous souhaitez contribuer au développement d'un milieu de vie exceptionnel tout en évoluant
dans un environnement stimulant, ces emplois sont pour vous!

LES DEFIS A la Ville de Sherbrooke, vous avez le choix! Les possibilités sont nombreuses selon vos intéréts
PROPOSES et votre profil :
Ecocentres :

Les rencontres avec les citoyens et les citoyennes sont la clé de cette fonction afin de les diriger et
les accueillir dans nos deux écocentres. Dans la cour, vous serez responsable de faire le tri des
résidus domestiques tout en appliquant les normes de sécurité et en veillant a un recyclage
efficace.

*Prendre note qu'un examen bureautique est requis pour cette fonction.
** La carte ASP construction est obligatoire. Nous vous expliquerons comment l'obtenir si vous ne
l'avez pas.

Parcs et espaces verts :

Parcs, pistes cyclables, terrains sportifs, sentiers pédestres, piscines et montagnes sont des
exemples d'environnement de travail. Et¢ comme hiver, vous serez la référence sur place pour les
questions des citoyens et pour la surveillance et I'application des réglements d'utilisation. Vous
aurez également la responsabilité d'entretenir les sites.

Construction et voirie :

La voie publique n'a pas de secret pour vous? Des travaux de pavage, de confection de bordures,
de trottoirs ou de murets, en plus de la pose de tourbe et de tuyaux d'aqueduc et d'égout sont des
exemples de taches qui vous occuperont. Si la conduite de camion est votre expertise, ce secteur
est votre porte d'entrée pour éventuellement opérer de la machinerie a la Ville.

*Disponibilité requise pour des heures supplémentaires, selon la fonction.
** La carte ASP construction est obligatoire. Nous vous expliquerons comment 'obtenir si vous ne
l'avez pas.
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Centre d'appel :

Votre mission sera de recueillir les requétes des citoyens et de vous assurer qu'ils obtiennent le
support nécessaire. Vous serez également responsable de la surveillance de nos batiments via
les caméras de sécurité et, selon les besoins, vous devrez naviguer dans nos bases de données
pour fournir des informations précises.

*Prendre note qu'un examen pratique est requis pour cette fonction.

Signalisation :

La signalisation temporaire (cnes, panneaux, barriéres) et la signalisation permanente (noms de
rue, panneaux de signalisation routiére) deviendront votre nouveau terrain de jeu en rejoignant
nos équipes d'installation et de réparation de panneaux. Vous participerez aussi au tragage et au
marquage des voies publiques et des pistes cyclables.

* La carte ASP construction est obligatoire. Nous vous expliguerons comment l'obtenir si vous ne
l'avez pas.

Si un de ces secteurs vous intéresse, votre place est avec nous!

Pour joindre nos équipes, il vous faudra :
- dipldme d'études secondaires (DES) ou I'équivalent

- permis de conduire de classe 5 ou de classe 3 et un véhicule qui vous permet de vous déplacer
sur le territoire de Sherbrooke

- carte ASP construction est obligatoire pour certaines fonctions.

- Salaire horaire variant entre 21,31 $ et 32,51 $ selon les taches effectuées et votre expérience;
-Primes additionnelles pour les quarts de travail de soir et de nuit;

- Horaire de travail de 40 heures par semaine lors de la période estivale de chaque année, puis un
horaire variable en fonction des besoins pour le reste de I'année;

- Accés aux avantages sociaux aprés 1600 heures travaillées;

- Formation pour le travail a accomplir et le développement de vos compétences dans divers
champs d'expertise;

- Possibilité de réaliser pleinement votre potentiel et de saisir maintes opportunités d'avancement
au sein de |'organisation.

Les entrevues débuteront dans la semaine du 20 janvier 2025.

Cet emploi vous intéresse? Vous n'étes pas déja sur le site de la Ville de Sherbrooke? Visitez le
site sherbrooke.ca/emplois dans la section « Emplois disponibles » pour accéder au portail de
recrutement.

Vous étes sur le portail et vous voulez postuler? Cliquez sur le bouton « Postuler » en haut a
gauche de votre écran.

Nous vous remercions de votre intérét. Nous communiquerons seulement avec les personnes
retenues.

La Ville de Sherbrooke souscrit aux principes d'égalité en emploi et invite les femmes, les
autochtones, les membres des minorités visibles, des minorités ethniques et les personnes
handicapées a soumettre leur candidature. L'évaluation comparative des études émise par le
ministére de I'lmmigration, de la Francisation et de I'Intégration est exigée pour les dipldbmes
obtenus hors du Québec.



