
 
 

 

Les personnes intéressées sont invitées à faire parvenir leur curriculum vitae au plus tard le 10 janvier 2025, 16 h à : 
rh@boischatel.net en prenant soin d'indiquer le numéro de l’offre. 

 

 
OFFRE D’EMPLOI 

SERVICE DES LOISIRS ET DE LA CULTURE 

 

 

  

 

TECHNICIEN EN LOISIRS 
(Poste temporaire à temps complet – CONTRAT DE 9 MOIS) 

Offre # 2024-LOI-003 
Qui cherchons-nous? 
Nous cherchons une personne créative, efficace et reconnue pour son sens de l’organisation qui désire s’impliquer dans 

une organisation en pleine croissance et participer, entre autres, à l'organisation de plusieurs événements, la planification 

des programmations saisonnières et la gestion d'animations diverses. 

Quelles qualités cherchons-nous? 

• Respect (de ses collègues et des directives 

établies par son supérieur).  

• Autonomie et initiative 

• Créativité et efficacité 

• Esprit d’équipe 

• Habileté en relations interpersonnelles  

• Habileté à respecter les échéanciers 

• Habileté à communiquer (autant à l’oral qu’à 

l’écrit) 

Qu’exigeons-nous? 

• Détenir un diplôme d’études collégiales ou universitaire en loisir, en administration, en événementiel ou tout autre 

domaine connexe; 

• Avoir un minimum d’un (1) an d’expérience dans des fonctions similaires (loisir municipal, événementiel, 

programmation d’activités, camp de jour, etc.); 

• Posséder une expérience dans le domaine municipal sera considéré comme un atout; 

• Posséder une expérience en organisation d’événements; 

• Être disponible, lorsque nécessaire, pour travailler selon un horaire variable en fonction des besoins du service et 

des activités organisées.   

Que fera le candidat retenu? 

• Programmer des événements et des activités de loisir et en fait la promotion;  

• Planifier et réaliser les événements et activités prévus au calendrier;  

• Identifier les fournisseurs potentiels et faire les suivis des budgets; 

• Identifier les besoins en matière de ressources humaines, financières et matérielles; 

• Exécuter l’ensemble de ses tâches selon les orientations, objectifs et priorités établis par son supérieur;  

• Apporter sa contribution au bon fonctionnement de toutes les activités du Service; 

• Soutenir les organismes dans la réalisation de leurs activités; 

• Être présent lors des événements. 

Ce que nous offrons en échange 

• Un poste temporaire, à temps plein de 35 heures par semaine. 

• Une rémunération à la hauteur de ton expérience. Salaire horaire débutant à 29,01$. 

• Des vacances (4 %)  

• Des congés fériés  

• Une équipe de travail dynamique et dévouée qui désire donner un sens à ses actions. 

• Un environnement de travail positif et basé sur le respect et la reconnaissance. 

• L’opportunité de se développer et d’apprendre à l’intérieur d’une organisation de nature exceptionnelle.  

• Un accès aux installations et activités sportives au tarif résident. 
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