
MUNICIPALITÉ DE SAINT-MICHEL 

 

 
 
 

 

 

 

 

Type d'emploi :  Temps plein (40 heures par semaine) 

Service :  Travaux publics 

 

Sommaire de la fonction et responsabilités : 

Sous la supervision du directeur, le titulaire aura la responsabilité de voir au bon fonctionnement des 
installations mécaniques et des systèmes de contrôle informatisés et autres du réseau d’égout, des 
stations de pompage, des usines de traitement des eaux usées et des bassins de traitement. Le 
titulaire est également responsable de prélever et de faire analyser la qualité de l’eau des puits des 
bâtiments municipaux. 
 
Lorsque requis par le directeur, le titulaireeffectue diverses tâches manuelles simples et usuelles 
d’entretien; du réseau routier, des équipements, des bâtiments, des parcs et terrains de jeux, et de 
toutes autres infrastructures municipales. Il conduit et opère des camions de service. 
 
 
Tâches principales 
 

 Faire fonctionner et surveiller les opérations des installations et des systèmes; 

 Inspecter les équipements et les systèmes afin de prévenir les pannes et de s’assurer que tout 
fonctionne normalement; 

 Exécuter/superviser les travaux d’entretien et de réparation des équipements; 

 Effectuer les travaux d’entretien préventif des équipements requis des fabricants; 

 Procéder à la lecture des débitmètres, des indicateurs de niveau et autres appareils 
d’enregistrement; 

 Surveiller l’approvisionnement en produits chimiques et contrôler les inventaires; 

 Procéder aux prélèvements requis selon les normes en vigueur du ministère de l’environnement, 
les acheminer au laboratoire accrédité, recevoir et donner suite selon les résultats obtenus; 

 Rédiger les rapports requis et tenir à jour les différents registres d’opération et d’entretien y incluant 
la mise à jour des bases de données des différents ministère/organismes; 

 Être disponible, en alternance, pour tous rappels au travail afin de répondes aux appels d’urgence; 
 Toutes autres tâches connexes; 
 
 
 
 

 

OPÉRATEUR DES EAUX USÉES ET POTABLE 

Située en zone agricole, sur la Rive-Sud de Montréal (Montérégie), la municipalité de Saint-
Michel se distingue par ses terres maraîchères et son village chaleureux. Nous sommes à la 
recherche de personnes compétentes et dynamiques. 



* Nous remercions tous les candidats de leur intérêt. Toutefois, nous ne communiquerons qu'avec les personnes retenues pour une entrevue.  
* Le genre masculin est employé sans discrimination et uniquement dans le but d’alléger le texte. 

 

Exigences académiques et expérience de travail 

 Diplôme d’étude professionnelles (DEP) ou Attestation d’études collégiales en traitement des eaux; 

 Certificat de qualification des opérateurs en eau potable et eaux usées; 

 3-5 années d’expérience. 
 

Qualités et aptitudes recherchées 

 Posséder un permis de conduire de classes 5 valide obligatoire / classe 3 (atout); 

 Avoir le sens des responsabilités et d’initiative; 

 Avoir un bon sens de l’observation afin de déceler une anomalie des équipements et des 
systèmes; 

 Avoir de la minutie, de la précision et de la rigueur dans l’exécution des tâches; 

 Posséder de bonnes capacités pour travailler en équipe; 

 Détenir une qualification en espace clos; 

 Posséder de bonnes capacités pour travailler en équipe. 
 

Horaire :  Lundi au jeudi, de 7 h à 12 h et de 12 h 30 à 16 h; 

 Vendredi, de 7 h à 13 h; 

 Semaine de garde sur rotation de jour, soir et fin de semaine 
 

Taux horaire :  Selon la convention collective en vigueur 

 Taux horaire 2025: 32,71 $ 
 

Entrée en fonction :  Le plus tôt possible 

 

Toute personne intéressée qui répond aux compétences recherchées, peut faire parvenir son curriculum vitae 

par courriel au plus tard le 24 janvier 2025. 
 

Adresse courriel : rh@mst-michel.ca 

Adresse postale : 1700, rue Principale, Saint-Michel (Qc) J0L 2J0 

 

 


