
 

 

MÉCANICIEN(NE)/OPÉRATEUR(TRICE) DE MACHINERIE LOURDE 
 
La Ville de Malartic est à la recherche d’un(e) candidat(e) pour occuper le poste de 
mécanicien(ne)/opérateur(trice) de machinerie lourde au Service des travaux publics.   

Sous la supervision du directeur adjoint du Service des travaux publics, le 
mécanicien/opérateur de machinerie lourde effectue l’entretien, la réparation et 
l’opération des équipements et de la machinerie légère et lourde de la Ville. 

Principales tâches et responsabilités 

• Effectuer les diagnostics, l’entretien préventif et les réparations mécaniques sur 
les véhicules, les équipements et la machinerie légère et lourde (chargeur sur 
roues, niveleuse, camions, tracteur multifonctions, etc.); 

• Assurer l’inspection régulière des équipements pour identifier et résoudre les 
problèmes potentiels; 

• Maintenir des registres d’entretien précis et conformes au programme 
d’entretien préventif; 

• Opérer la machinerie légère et lourde lors des travaux d’entretien et de 
déneigement sur le territoire de la Ville; 

• Collaborer avec les membres de l’équipe pour assurer le bon déroulement des 
opérations municipales; 

• Respecter les normes de santé et sécurité au travail en tout temps; 
• Effectuer toute autre tâche connexe. 

Exigences de l’emploi 

• Diplôme d’études professionnelles (DEP) en mécanique de machinerie lourde, 
mécanique d’engins de chantier ou tout autre domaine pertinent; 

• Minimum de deux (2) ans d’expérience pertinente en mécanique et opération 
de machinerie lourde; 

• Permis de conduire de classe 3 valide (classe 1, un atout); 
• Connaissance des systèmes hydrauliques, électriques et pneumatiques des 

équipements lourds; 
• Détenir une carte PEP (programme d’entretien préventif) émise par la Société 

de l’assurance automobile du Québec (SAAQ) (un atout). 

Principales compétences recherchées 

• Excellente habileté manuelle et souci du détail; 
• Aptitude à travailler en équipe et à communiquer efficacement; 
• Rigueur et autonomie dans l’exécution des tâches. 

 



 

 

Conditions de travail et avantages sociaux 

• Poste régulier : 40 heures par semaine; 
• Date d’entrée en fonction : Mars 2025; 
• Gamme complète d’avantages sociaux (2 semaines de vacances annuelles après 

un an, régime de retraite à cotisations déterminées, assurance collective, 
programme d’aide aux employés, programme de perfectionnement, etc.); 

• Taux horaire : Entre 24,15 $ à 30,18 $, selon l’expérience. Le salaire et les 
conditions de travail sont établis selon les dispositions de la convention 
collective en vigueur; 

• Différentes primes applicables selon la situation (prime pour allocation d'outils 
mécaniques, prime pour l'application du programme d'entretien préventif (PEP), 
prime de déneigement et prime de camionneur et d’opérateur de machinerie 
lourde ayant son permis de classe 1 ou 3). 

Comment postuler 
 

Les personnes intéressées sont invitées à transmettre leur candidature avant le 23 
février 2025 à l’adresse courriel suivante : dotation@ville.malartic.qc.ca. 

Nous remercions tous les candidats de leur intérêt. Seuls les candidats retenus seront 
contactés pour une entrevue. 
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