Envie de relever des défis créatifs au sein d'une équipe dynamique?
Nous recherchons un.e designer graphique prét.e a faire rayonner la Ville de Magog
avec nous!

Quel est le défi qui t'attend?
Sous la supervision de la cheffe de division des communications, tu joueras un role clé en proposant des
stratégies de communication visuelle. Voici tes principales responsabilités :
e Concevoir du matériel graphique pour communiquer efficacement des renseignements au moyen de
divers outils de communication : imprimés, matériel publicitaire, affichage, médias numériques, etc.
e Soutenir les services municipaux dans leurs besoins en matiére de conception graphique pour
représenter des messages clairs et efficaces.
e Veiller au respect de lI'image de marque et des normes graphiques de la Ville et assurer le
développement de celles-ci.
e Collaborer étroitement avec les membres de I’équipe des communications pour assurer la cohérence
avec l'ensemble de la stratégie communicationnelle.
e Contribuer a I'élaboration du plan global de communication de la Ville et y apporter son soutien.

Ca t'interpelle? Voici le profil que I'on recherche :

¢ Formation et expérience : DEC ou AEC en graphisme ou en infographie avec 3 ans d’expérience
pertinente (ou équivalent).

e Compétences techniques : Maitrise de la suite Adobe Creative Cloud (InDesign, Photoshop,
Illustrator, XD) et de la suite Microsoft Office et connaissance approfondie de la typographie, de
I'agencement des couleurs et de la mise en page.

¢ Qualités recherchées : Créativité, curiosité pour les tendances, capacité a argumenter ses concepts
et a gérer plusieurs projets a la fois.

e Autres exigences : Permis de conduire valide (classe 5).

Pourquoi nous choisir?
Nous offrons plus qu’un simple emploi :
e Une culture d’entreprise humaine et une ambiance de travail conviviale.
e Un horaire de 36 h / semaine réparti sur 4,5 jours (nous avons congé le vendredi aprés-midi!).
e Un taux horaire compétitif : entre 33,11 $ et 38,91 $ selon ton expérience.
e Une banque de congés maladie/obligation familiale, monnayée si non utilisée.
e Des conditions de travail trés intéressantes : télétravail en mode hybride, assurances collectives,
télémédecine, régime de retraite a prestation déterminée, vacances annuelles généreuses, mesures
de conciliation travail/vie personnelle et plus encore!

INTERESSE.E?

Postule des maintenant au macarriereamagog.ca avant le 27 janvier 2025.
Prends note que la lettre de présentation est fortement suggérée. @
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