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LE PRÉAMBULE Le Service de police de la Ville de Sherbrooke souhaite embaucher de futures policières ou futurs 
policiers dans le cadre du Programme d'entrées ciblées en partenariat avec l'École Nationale de Police 
du Québec. Ce programme permet aux candidates et candidats sélectionnés d'obtenir une promesse 
d'embauche au sein de notre organisation policière en plus d'accélérer leur entrée dans le programme 
de formation initiale en patrouille-gendarmerie. 
 
Le Service de police de la Ville de Sherbrooke est un service de niveau 2 comportant plusieurs 
spécialités, et un niveau technologique avant-gardiste. Il compte quelques 310 employés policières et 
policiers occupant des fonctions d'officiers-cadres, de policiers gradés ou d'agents. 

LES DÉFIS 
PROPOSÉS 

À titre de policière ou policier, vos principales responsabilités consisteront à exercer des activités de 
patrouille et d'intervention dans le secteur qui vous est assigné en vue du maintien de la paix, de 
l'ordre et de la sécurité publique. Vous répondrez aux appels de services qui vous seront transmis et 
effectuerez les interventions demandées. Vous effectuerez certaines enquêtes relevant de votre 
compétence et rédigerez les rapports prescrits. Vous prêterez assistance au citoyen qui s'adresse à 
vous pour fins d'information ou d'intervention réclamant votre compétence. 

NOTRE OFFRE Le Service de police de la Ville de Sherbrooke offre : 
 
- Des possibilités d'avancements variées;  
- Une échelle de rémunération débutant à 29,64 $ de l'heure; 
- Une carrière dynamique en constante évolution; 
- Un environnement de travail à la fine pointe de la technologie. 
 
Sans oublier que de travailler à Sherbrooke, c'est jouir des avantages de la vie urbaine tout en étant 
entouré de verdure, de montagnes et d'eau. 

PROFIL 
RECHERCHÉ 

- Vous êtes en dernière session du programme menant à l'obtention ou êtes titulaire d'un diplôme 
d'études collégiales (DEC) en techniques policières et remplissez toutes les conditions d'admission du 
PFIPG prévues au Règlement sur le régime des études de l'École nationale de police du Québec 
(RLRQ, c. P-13.1, r. 4);  
 
- Vous possédez un permis de conduire classe 4A ou vous êtes en voie de l'obtenir. 
 
N'hésitez pas à postuler, que vous ayez obtenu ou non votre rang de classement à l'ENPQ. 



 

POSTULER Cet affichage demeure ouvert en tout temps. 
 
Cet emploi vous intéresse? Vous n'êtes pas déjà sur le site de la Ville de Sherbrooke? Visitez le 
sherbrooke.ca/emplois dans la section « Emplois disponibles » pour accéder au portail de recrutement. 
Cliquez sur le bouton « Postuler » en haut à gauche de votre écran.  
 
Nous vous remercions de votre intérêt. Nous communiquerons seulement avec les personnes 
retenues.  
 
La Ville de Sherbrooke souscrit aux principes d'égalité en emploi et invite les femmes, les autochtones, 
les membres des minorités visibles, des minorités ethniques et les personnes handicapées à 
soumettre leur candidature. L'évaluation comparative des études émise par le ministère de 
l'Immigration, de la Francisation et de l'Intégration est exigée pour les diplômes obtenus hors du 
Québec. 


