CARRIERE

a la VILLE

SALABERRY-DE-VALLEYFIELD
CAFITALE REGIONALE DU SURDIT

Chef accompagnateur ou chef accompagnatrice - Camp de jour

Ville Salaberry -de-Valleyfield

Salaberry-de-Valleyfield, Québec 1 Poste disponible Expire a I'externe le : 19 février 2025

Type d'emploi :
Saisonnier / Temps plein

[0

DESCRIPTION DU POSTE

Le service récréatif et communautaire recrute actuellement un chef accompagnateur ou une chef Quarts de travail -

Jour

&

accompagnatrice pour la saison estivale.

Le camp de jour compte quatre sites principaux et comprend I'accueil de plus de 900 jeunes agés )
Heures de travail :

1
entre 4 et 12 ans! 40 h/sem.

@

Tu as une formation connexe a l'accompagnement de jeunes a besoins particuliers ? Ton expertise

. N . L, . . . N . . Emplacement
sera mise & profit pour leur assurer un encadrement adapté et bienveillant! Travailler a la Ville, c'est

O,

. el Sur les lieux du travail
faire la différence !
Salaire :

Description du poste
24,21 $ CAD Taux horaire

(@

Sous la responsabilité de la régisseuse, le chef accompagnateur ou la chef accompagnatrice
collabore a l'intégration des jeunes avec besoins particuliers. Il ou elle assume en collaboration avec
'autre chef accompagnatrice, diverses responsabilités relatives au processus de jumelage, participe

aux entrevues avec les parents et les enfants, et assure certains suivis. Il ou elle agit a titre de Documents requis
référence pour les accompagnateurs et accompagnatrices tout au long de la période du camp de
jour. @ cv

Plus précisément :
Documents facultatifs
« Participer a 'embauche et a la formation des accompagnateurs et accompagnatrices;
« Participer a l'organisation et la planification des activittés du camp de jour, en proposant Q Lettre de motivation
des modalités d'adaptation pour les enfants aux besoins particuliers, selon les sites et les

activités;
« Intervenir lors de situations de crise, documenter toutes situations et transmettre

l'information a la régisseuse;
« Faire des recommandations pour améliorer I'intégration;
« Collaborer a la mise en place d’outils d'intervention en gestion de crise;
« Effectuer des rapports hebdomadaires au régisseur concernant le déroulement des activités et

des sorties;
« Participer ou animer des formations;
« Contribuer a I'évaluation des accompagnateurs et des accompagnatrices;
« Assumer des communications réguliéres auprés des parents;
« Et plus encore !

Profil recherché

« Capacité a communiquer efficacement avec divers types de clientéle;
« Sens de l'initiative et du jugement;

« Sens de l'organisation;

« Capacité d’'adaptation;

« Travail d'équipe;

« Orienté service aux citoyens.

Exigences

« Etudes collégiales ou universitaires en psychoéducation, intervention social, éducation



spécialisée ou équivalent;
« Expérience requise avec des jeunes a besoins particuliers et en coordination d'employés;
« Grande disponibilité et flexibilité;
« Posséder un permis de conduire classe 5, valide;
« Maitrise du francais a l'oral et a I'écrit.

Conditions

« Salaire 2024 : 24,21$ (salaire 2025 en révision);
« Temps partiel dés mars selon les disponibilités de la personne retenue;
« Horaire de 40 h dés le mois de juin.

Pour postuler

https://atlas.workland.com/careers/ville-salaberry-de-valleyfield?open=jobs

La Ville de Salaberry-de-Valleyfield a adopté un programme d’'accés a I'égalité en emploi afin de
permettre aux femmes, aux autochtones, aux handicapés et aux minorités visibles et ethniques de se
joindre a son organisation. Des mesures d'adaptations peuvent étre offertes aux personnes
handicapées. Nous remercions les postulants pour leur intérét, mais nous communiguerons
uniquement avec les candidats retenus. Il est possible que nos communications se dirigent dans
votre boite d'indésirables, s'il vous plait veuillez en faire la vérification.
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Congé les soirs et les fins _ . A . .
. Activités sociales Vétements de travail fournis
de semaines
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Formation et
développement



