
 

 

ÉTUDIANT/ÉTUDIANTE EN GÉNIE CIVIL  

Service du génie | Concours 2025-13-EXT 

À propos de la Ville de Boisbriand 

Située à la porte d’entrée de la région des Basses-Laurentides, Boisbriand offre une panoplie d’activités 
communautaires, culturelles et sportives à plus de 27 000 citoyens. Ville à caractère résidentiel, commercial et 
industriel, sa situation géographique privilégiée, au carrefour des autoroutes 13, 15 et 640, est un atout 
considérable. Boisbriand charme par son offre de services, ses espaces verts et son accessibilité aux berges de 
la rivière des Mille Îles.  

L’engagement, l’intégrité, le respect et l’équité sont au cœur de l’identité et de la culture organisationnelle.  

Boisbriand, une ville à proximité des grands centres où il fait bon vivre au rythme de nos vies!  

Principaux rôles et responsabilités 

Sous l’autorité de la directrice du Service du génie, le titulaire du poste effectue différentes tâches administratives 
et techniques de génie municipal. La personne :  

 Apporte un support administratif et technique aux chargés de projets; 

 Collabore avec les chargés de projets à la surveillance des travaux et s’assure qu’ils sont conformes aux plans 
et devis et aux normes en vigueur; 

 Effectue le mesurage des quantités dans le cadre des projets en cours; 

 Procède au suivi des décomptes progressifs et paiement dans le cadre des projets d'infrastructures 
municipales;  

  Participe à la rédaction de devis et appels d’offres pour les services professionnels;  

 Rédige des rapports de suivi, réalise des calculs ou tableaux dans Excel; 

 Analyse et recommande les demandes de consentement municipal et les demandes d’accès à l’information;  

 Offre un soutien à la division des matières résiduelles (visites de terrains). 

Qualifications, compétences et exigences recherchées 

 La personne doit être âgée de 15 à 30 ans au début de l’emploi (Critère d’admissibilité du programme Emplois 
d’été Canada 2025);  

 Être présentement aux études en technologie du génie civil ou dans un domaine approprié ou toute autre 
formation supérieure jugée pertinente; 

 Avoir suivi le cours « Santé et sécurité générale sur les chantiers de construction » d’une durée de 30 heures 
ou s’engager à le suivre (obligatoire, une preuve sera exigée);  

 Bonne connaissance d’Internet et des logiciels MS Office (Excel, Word Outlook);  

 Capacité à lire, analyser et interpréter des plans;  

 Bonne connaissance des lois, règlements, normes, codes et pratiques reliés au génie municipal (un atout); 

 Maîtrise du français oral et écrit; 

 Capacité à travailler sous pression, esprit d’équipe, jugement, sens des responsabilités et de l’organisation;  

 Aptitudes à travailler en équipe et vision orientée vers l’approche client;  

 Détenir un permis de conduire classe 5, valide. 

Salaire, horaire et avantages 

Le salaire est établi en fonction de la convention collective en vigueur, soit 22,15 $/heure (incluant une majoration 
de 15 % pour les avantages sociaux. L’horaire de travail est de 70 heures par période par deux semaines (4 jours 
et demi, sur semaine). Être disponible de mai à la fin août 2025. 

Pour postuler 

La personne intéressée à poser sa candidature doit s’inscrire sur le site Internet de la Ville de Boisbriand : 
https://www.ville.boisbriand.qc.ca/administration-municipale/emplois ou par courriel au rh@ville.boisbriand.qc.ca 
et joindre son curriculum vitae le plus rapidement possible. 

Nous remercions toutes les personnes qui poseront leur candidature. Toutefois, seules les personnes 
sélectionnées pour une entrevue seront contactées. Le processus de sélection pourrait comprendre un (ou des) 
test(s) en complément de l’entrevue. 

Pour tout renseignement complémentaire, vous pouvez communiquer avec le Service des ressources humaines 
au 450 435-1954 poste 7233. 

À la Ville de Boisbriand, nous valorisons la diversité et l’inclusion. Nous invitons donc les femmes, les Autochtones, 
les minorités visibles et ethniques ainsi les personnes handicapées à soumettre leur candidature.  


