
Offre d'emploi
Agente ou agent de
développement touristique

Poste contractuel jusqu’au 

31 décembre 2025 avec

possibilité de permanence 

Conditions salariales
La rémunération sera établie selon
l’expérience et les compétences.

Horaire de travail
L’horaire de travail régulier est de
35 heures par semaine, avec
possibilité de travail occasionnel
en soirée et la fin de semaine.

SOUMETTEZ VOTRE CANDIDATURE
RIMOUSKI.CA/EMPLOIS

Direction générale - Concours no 1343

Sommaire de la fonction

Diplôme d’études collégiales en tourisme ou dans un champ de
spécialisation approprié au mandat;
Expérience pertinente minimale de deux années;
Très bonne connaissance du milieu touristique rimouskois et de ses
acteurs;
Bonne capacité d’analyse et de synthèse;
Bonne capacité relationnelle et rédactionnelle;
Connaissance de la suite Office.

Profi l  de compétences recherchées

AVANT 16 H 30 LE 5 FÉVRIER 2025 

Le ou la titulaire a pour mission de soutenir le développement touristique dans
le territoire de la Ville, notamment par le maintien de relation avec les acteurs
du secteur et/ou avec la clientèle touristique. Elle travaille notamment et non
limitativement à :

Faire des recommandations dans le but de l’optimisation de l’offre de
service touristique et de la promotion touristique et participer à leur mise
en œuvre;
Accompagner les acteurs locaux dans le déploiement de nouveaux
produits touristiques;
Participer à des projets de promotion élaborés en collaboration avec des
partenaires privés et publics;
Rester à l’affût des programmes et opportunités du secteur;
Travailler avec des comités de partenaires;
Participer à la création de support de promotion touristique local comme
un guide touristique;
Représenter la destination lors d’événements (événements régionaux,
lancements, salons professionnels, galas, etc.)


