
 
 
Concours :  2025-05 
Titre du poste : STAGIAIRE EN GÉNIE CIVIL AUX TRAVAUX PUBLICS (profil voirie) 
Nombre de stage :  1 
Direction :  Travaux publics 
Supérieur immédiat :  Directeur des travaux publics 
Taux horaire :   21.00 $/h (37.5 heures / semaine – congé le vendredi après-midi) 
Période de travail : Mi-mai à mi-août 2025 (environ 15 semaines) 
 
 
Proclamée Meilleure ville canadienne pour la qualité de vie familiale, Saint-Bruno-de-Montarville cumule les honneurs et 
est fière de servir sa population de plus de 27 000 citoyens. Arborant multiples lieux et monuments historiques, la Ville de 
Saint-Bruno-de-Montarville se fait un point d’honneur de conserver ses 5 Fleurons pour la qualité de ses aménagements 
extérieurs.  
 
Le respect, la transparence, la responsabilisation, l’initiative et la performance font partie intégrante des valeurs qui guident 
chaque employé à évoluer avec fierté au sein de notre organisation. 
 
SOMMAIRE 
 
Sous la responsabilité du directeur des travaux publics et sous la coordination du contremaître général, la personne 
assiste ce dernier dans l’exécution de ses tâches, plus particulièrement dans la surveillance des travaux de voirie. 
 
PRINCIPALES TÂCHES 
 

• Effectuer la surveillance des travaux relativement à la réparation de pelouse, à la réparation de bordures et 
ouvrages de béton, à la réparation de pavage et aux travaux de marquage de rues ; 

• Collaborer aux diverses prises d’inventaire tels que la signalisation, le mobilier urbain et son emplacement, les 
infrastructures souterraines, etc. ;  

• Effectuer de l’observation terrain en matière de sécurité routière ainsi qu’occasionnellement des relevés avec 
instrumentation ; 

• Participer à la mise à jour électronique de plans de base reliés aux infrastructures et biens municipaux, tel que la 
signalisation et le marquage, le déneigement, les superficies de tonte et de fauchage, etc. ; 

• Préparer des comptes rendus et rapports des activités quotidiennes et les soumettre à qui de droit. 
 
QUALIFICATIONS   
 

• Être étudiant(e) de niveau collégial en technologie du génie civil; 

• Posséder la carte de sécurité sur les chantiers de construction ; 

• Connaissance des logiciels de la suite MS Office et AutoCad ; 

• Maitrise du français à l’oral et à l’écrit ; 

• Facilité de communication ; 

• Autonomie et initiative ; 

• Sens de l’organisation et de la planification ; 

• Habiletés au travail d’équipe ; 

• Souci du service à la clientèle / savoir faire preuve de tact. 
 
 
CONDITIONS D’ADMISSIBILITÉ : 
 

• Être étudiant(e) à temps plein au printemps 2025 et retourner aux études à temps plein à l’automne 2025 ; 

• Effectuer un stage en lien avec le programme d’études (un atout); 

• Avoir à sa disposition un véhicule automobile à utiliser dans le cadre de ses fonctions. 
 
INFORMATIONS : 
 
Horaire de travail : 37.5 heures /semaine : Lundi au jeudi de 7h30 à 16h30 et vendredi de 7h30 à 12h00 (midi).  
 
Une allocation automobile est versée ainsi qu’un remboursement au kilométrage. Une preuve d’assurances automobile 
dans le cadre du travail doit être présentée. 

 
Si cette opportunité vous intéresse, veuillez svp nous faire parvenir votre curriculum vitae en remplissant le 
formulaire de candidature en ligne disponible dans la section Emploi de notre site Internet, au plus tard le 23 févier 
2025. Seules les personnes dont la candidature aura été retenue seront contactées.  
 
La Ville de Saint-Bruno-de-Montarville applique un programme d’accès à l’égalité en emploi et encourage les femmes, les 
minorités visibles, les minorités ethniques, les Autochtones et les personnes handicapées à poser leur candidature et à 
s’identifier à l’aide du questionnaire prévu à cet effet, disponible sur le formulaire de candidature en ligne. 
 
 

https://stbruno.ca/ville/offres-d-emploi/emplois/

