SAINT-HIPPOLYTE Concours n°2025-02-LOI

BELLE NATURELLE

Offre d’emploi
/‘ Chef moniteur de camp de jour

Catégorie d’emploi : Emploi étudiant

Date d’entrée en poste : 23 juin 2025
Service : Loisirs

Date limite pour postuler : 8 mars 2025, 16 h

VOTRE QUOTIDIEN DANS CE POSTE

En tant que chef moniteur de camp de jour, tu es un acteur clé dans I'organisation et le bon fonctionnement du camp.
Sous la responsabilité du responsable du camp de jour, le chef moniteur supervise, soutient et évalue les animateurs
dans leur réle au quotidien.

VOS PRINCIPAUX DEFIS

Aider a planifier, coordonner et animer les activités

Intervenir lors d’intervention disciplinaire difficile avec un enfant

Voir a I'encadrement et a la sécurité des enfants

Communiquer régulierement avec les parents, répondre a leurs demandes et questions
Communiquer activement ses observations sur le terrain au responsable

Aider et participer a améliorer n‘importe quels aspects du camp

Veiller a communiquer toute I'information pertinente lors des réunions de début et de fin de journée
Compléter les rapports et les formulaires demandés

Coordonner le déroulement et les activités du service de garde

Effectuer une bonne transition entre le camp de jour et le service de garde

Veiller au respect des procédures de départ et d’arrivée

Veiller au respect des enfants et des parents, des collegues et des supérieurs, de toute personne en lien avec
le camp, de I'environnement et du matériel

NOTE : Il est entendu que la présente description d’emploi reflete les éléments généraux du travail accompli et ne
doit pas étre considérée comme une description exhaustive de toutes les taches a accomplir.

VOS QUALIFICATIONS

Détenir ou en voie d’obtenir un dipléme d’études collégial

Posséder une expérience d’un minimum de deux (2) étés en camp de jour

Détenir une formation valide en premiers soins est un atout

Avoir un sens développé des responsabilités

Etre autonome, débrouillard, mature et avoir le sens de I'organisation

Avoir un intérét marqué pour le travail d’équipe et avoir du leadership

Avoir une bonne gestion du temps et des priorités

Etre disponible pour travailler de fagon occasionnelle d’avril a la mi-juin (soir ou fin de semaine) et sur une base
réguliere du lundi au vendredi du 23 juin au 18 ao(t 2025

CE QUE NOUS OFFRONS

Un milieu de travail enchanteur, en bordure du lac de I’Achigan



e Unemploi d’une durée variant entre 8 et 9 semaines a compter du 23 juin 2025

e L’occasion de travailler avec un gang de ton age et de te faire de nouveaux amis, en plus d’avoir tes soirées et
tes week-ends libres

e L’occasion de faire une différence dans la vie des jeunes

Les personnes intéressées par ce poste doivent faire parvenir leur curriculum vitae avant le 8 mars 2024, 16 h, soit par
courriel ou par la poste, a I'adresse indiquée ci-dessous et en inscrivant le numéro de concours dans I'objet du courriel.

Municipalité de Saint-Hippolyte
Service des ressources humaines
2253, chemin des Hauteurs
Saint-Hippolyte (Québec) J8A 1A1
pweightman@saint-hippolyte.ca
Objet : Candidature concours n° 2025-02-LOI — Prénom Nom

La Municipalité de Saint-Hippolyte respecte le principe d’équité en matiére d’emploi. Nous communiquerons uniquement avec les candidats
retenus pour une entrevue. Nous remercions tous les candidats de leur intérét pour ce poste. Afin d’alléger le texte du présent document, le
genre masculin inclut le genre féminin.
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