Offre d’emploi

L)
Sainte-
Anne-
des-
Plaines

Ftudiant(e) assigné(e) a
I'arrosage et I'échantillonnage

TEMPS PLEIN < 16 SEMAINES DES LA FIN MAI

Vous souhaitez occuper un emploi stimulant prés de chez vous? La Ville de Sainte-Anne-des-Plaines est a la recherche
d'étudiant(e)s motivé(e)s pour venir préter main-forte a notre équipe durant la saison estivale 2025.

En travaillant a I'extérieur, vous serez au cceur de l'action, profitant du grand air tout en accomplissant des taches essentielles pour

notre ville. Rejoignez-nous pour une saison estivale (ou 2 ou 3 ou 4 ou plus @) ol vous pourrez développer votre potentiel et laisser
votre marque sur notre belle ville.

Principales fonctions

Létudiant(e) effectuera différentes taches reliées a la surveillance et a I'échantillonnage sous la supervision du directeur-adjoint de
la gestion des eaux :

Surveiller I'arrosage sur le territoire de la Ville selon la réglementation en vigueur;
Tenir un registre de surveillance;

Procéder a I'échantillonnage pour le suivi de la qualité de I'eau des ruisseaux;
Conduire un véhicule de service et le maintenir en bon état de propreté;

Au besoin, apporter de I'aide aux techniciens pour certains travaux.

O O O O O

Avec I'utilisation d’un vélo électrique ou d'un véhicule de la Ville, I'étudiant(e) passera la majorité de son temps sur la route afin de
vérifier le respect du reglement sur l'utilisation rationnelle de I'eau potable. ll/elle donnera des avis de courtoisie (accroche-porte) ol
la situation I'exige et fera le suivi de ses avis. ll/elle devra tenir un registre de toutes ses activités et devra informer son supérieur de
ses observations. Egalement, il/elle participera activement a I'échantillonnage pour le suivi de la qualité de I'eau des ruisseaux du
territoire de la Ville.

Qualités et compétences recherchées

o  Détenir un dipléme d’études secondaires (ou en voie d'obtention), étre étudiant au niveau collégial ou universitaire (les
étudiants dans le domaine de I'environnement ou de I'eau seront priorisés);

Etre inscrit(e) dans un établissement scolaire en septembre 2025;

Détenir un permis de conduire valide, classe 5;

Etre responsable, débrouillard(e) et capable de travailler avec le public;

Faire preuve d'autonomie et d'un sens développé des responsabilités;

Posséder un bon esprit d’équipe et doit aimer travailler a I'extérieur.

O O O O O

Condition de travail et rémunération
Disponibilité a la fois de jour, de soir et de fin de semaine (horaires flexibles).

Durée de I'emploi : Début de I'emploi a la fin mai pour une durée de 16 semaines, a raison de 30 heures par semaine

Taux horaire : 20,28$ (taux 2024 qui sera actualisé a la signature de la convention collective).

Postule maintenant!

Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur curriculum vitae au plus tard le 10 mars 2025, par courriel a
dotation@villesadp.ca ou via notre site web villesadp.ca/emplois

La Ville de Sainte-Anne-des-Plaines remercie tous les candidats de leur intérét. Toutefois, seules les personnes retenues seront contactées.

Ville de Sainte-Anne-des-Plaines

139, boulevard Sainte-Anne
Sainte-Anne-des-Plaines (Québec) J5N 3K9
dotation@villesadp.ca | 450 478-0211
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