
OFFRE D’EMPLOI 
Inspecteur en urbanisme  

et en environnement 
(poste saisonnier) 

 

Tu étudies présentement en aménagement du territoire ou en urbanisme, ou tu as récemment terminé 
tes études et tu as envie de vivre une expérience professionnelle dans ton domaine d’étude?  
L’équipe du Service de l’urbanisme et de l’environnement de la Ville de Saint-Joseph-de-Beauce a 
besoin de toi! 
 
 
DESCRIPTION SOMMAIRE  

Relevant du directeur du service de l’urbanisme et de l’environnement, l’inspecteur(trice) en urbanisme 
et en environnement aura l’occasion de participer activement au service de l’urbanisme notamment en 
assurant certaines tâches liées au poste d’inspecteur en urbanisme et d’autres davantage liées aux 
outils d’urbanisme (ex. : assistance dans la révision de règlements et le traitement de demande de 
dérogation mineure, etc.). 
 
 
RESPONSABILITÉS  

• Traiter des demandes d’information portant sur la réglementation municipale. 

• Analyser certaines demandes de permis. 

• Effectuer des inspections sur le territoire afin d’assurer le respect e de la réglementation 
municipale. 

• Fournir une assistance au directeur du service lors de modifications réglementaires et de 
demandes liées aux outils discrétionnaires. 

• Assurer le suivi de certaines plaintes et requêtes. 

• Gérer certains projets d’optimisation du service et des communications liées à l’urbanisme. 

• Collaborer avec les autres membres du service de l’urbanisme et de l’environnement. 
 
 
EXIGENCES ET QUALIFICATIONS 

• Être étudiant(e) ou avoir récemment complété ses études en urbanisme, aménagement du 
territoire ou tout autre domaine pertinent. 

• Posséder un véhicule et détenir un permis de conduire valide, classe 5. 

• Posséder une expérience dans le domaine de l’inspection municipale (atout). 

• Posséder une connaissance des lois et règlements liés à l’emploi, tel que Q-2, r.22, LAU, LPTAA, 
zonage, lotissement, etc. (atout). 

• Connaissance de la Suite Office et connaissance du logiciel Accès Cité (atout). 
 
 
CONDITIONS DE TRAVAIL 

• Poste saisonnier à temps plein, de mai à la fin août (35 heures/semaine). 

• Semaine de travail terminant le vendredi midi. 
 
Les conditions de rémunération seront établies en fonction de la Politique d’embauche en vigueur. La 
Ville de Saint-Joseph-de-Beauce offre un environnement de travail stimulant et enrichissant! 
 
 

 
CE POSTE VOUS INTÉRESSE? ENVOYEZ-NOUS DÈS MAINTENANT VOTRE CANDIDATURE! 

 
Veuillez faire parvenir votre curriculum vitae accompagné d’une lettre de présentation au plus tard  
le 17 mars à info@vsjb.ca.  
 
Nous assurons l’accès à l’emploi sans discrimination à toute personne désirant soumettre sa 
candidature. Seules les personnes retenues dans le cadre du processus de sélection seront contactées.  

mailto:info@vsjb.ca

