
 

CADRES 

CONCOURS 

CHEF DE PROJETS - INGÉNIERIE 

SERVICE DU DEVELOPPEMENT STRATEGIQUE DU TERRITOIRE 

POSTE TEMPORAIRE 

NUMÉRO DE 
CONCOURS 

CADRT-021-2025 

PRÉAMBULE La Ville de Sherbrooke a récemment mis sur pied une équipe multidisciplinaire passionnée et dédiée à 
la mobilité durable et intégrée. 
  
Au sein du Service du développement stratégique du territoire, le rôle de chef de projets sera de 
prendre en charge différents projets dédiés à la mobilité et au transport actif afin de soutenir la mise en 
œuvre du Plan de mobilité durable de la Ville. 
 
Vous désirez gérer des projets qui auront un impact réel pour réaliser la transition écologique?  
 
Rejoignez notre équipe dynamique! 

DÉFIS 
PROPOSÉS 

En tant que chef de projets, vous aurez à soutenir, par votre expertise, le développement du Plan 
directeur du transport actif. 
 
Vous serez responsable de la planification et de la réalisation d'études de faisabilité pour les projets 
d'aménagement du réseau, des analyses de circulation et des évaluations de sécurité pour les projets 
de mobilité active afin de développer une nouvelle mobilité urbaine axée sur le vélo et la marche, par le 
biais de corridors cyclables et piétonniers. 
  
Vous guiderez la conception d'aménagements de réseaux de transport actif et partagé et assurerez le 
suivi des projets. Vous participerez à la planification d'actions de mise aux normes et de sécurisation 
du réseau existant. 
 
Vous développerez une collaboration avec différents partenaires internes et externes tels que l'équipe 
de projets en ingénierie, les équipes de réalisation, le service des communications, divers comités et 
tables de partenaires, la société de transport de Sherbrooke (STS), etc. 
 
Vous participerez à l'organisation de consultations publiques afin d'assurer l'adhésion des 
communautés locales aux projets tout en y intégrant leurs besoins. 
 
Vous serez responsable d'une équipe aux expertises variées, veillerez à l'application des bonnes 
pratiques, normes et règlements en vigueur, et vous proposerez des solutions innovantes pour 
développer une nouvelle mobilité. 

NOTRE OFFRE Des conditions très intéressantes vous sont offertes : 
 
- Un poste temporaire d'une durée de 36 mois; 
- Un salaire annuel se situant entre 82 669$ et 115 555$;  
- Des vacances pouvant aller jusqu'à 7 semaines par année, selon l'expérience; 
- Des congés de fin d'année entre Noël et le Jour de l'an; 
- Un horaire flexible et possibilité de télétravail en mode hybride; 
- Un programme d'avantages sociaux;  
- L'adhésion à un régime de retraite à prestations déterminées;  
- Le remboursement des cotisations à votre ordre professionnel; 
- Un bureau en plein cœur du Centro; 
- Le transport en commun gratuit avec la Société de transport de Sherbrooke (programme Boulobus). 
 
Sans oublier que de travailler à Sherbrooke, c'est jouir des avantages de la vie urbaine tout en étant 
entouré de verdure, de montagnes et d'eau. 



 

PROFIL 
RECHERCHÉ 

Vous détenez un diplôme universitaire de premier cycle en génie civil ou autre domaine pertinent du 
génie lié au transport et à la mobilité et vous possédez 3 années d'expérience pertinente en lien avec 
les responsabilités du poste. 
 
Vous avez une capacité reconnue à relier le cadre légal de l'urbanisme et les aspects créatifs du 
design urbain aux premières étapes de conception en ingénierie. Votre capacité à travailler en équipe 
multidisciplinaire, combinée à de solides habiletés en communication et une grande intelligence 
émotionnelle, vous permet de collaborer harmonieusement et de mobiliser l'ensemble des parties 
prenantes. 
 
Doté d'une expertise en gestion de projets, vous êtes autonome et avez un grand sens de 
l'organisation. Vous savez vous adapter aux changements, gérer efficacement les priorités et proposer 
des solutions novatrices. 
 
Ce poste est pour vous! 

POSTULER Postulez d'ici le 16 mars 2025, 23 h 59. 
 
Cet emploi vous intéresse? Vous n'êtes pas déjà sur le site de la Ville de Sherbrooke? Visitez le site 
sherbrooke.ca/emplois dans la section « Emplois disponibles » pour accéder au portail de recrutement. 
 
Vous êtes sur le portail et vous voulez postuler? Cliquez sur le bouton « Postuler » en haut à gauche 
de votre écran. 
 
Nous vous remercions de votre intérêt. Nous communiquerons seulement avec les personnes 
retenues. 
 
La Ville de Sherbrooke souscrit aux principes d'égalité en emploi et invite les femmes, les Autochtones, 
les membres des minorités visibles, des minorités ethniques et les personnes handicapées à 
soumettre leur candidature. L'évaluation comparative des études émise par le ministère de 
l'Immigration, de la Francisation et de l'Intégration est exigée pour les diplômes obtenus hors du 
Québec. 


