
 OFFRE D’EMPLOI 
TECHNICIEN(NE) AU SERVICE D’INGÉNIERIE 

 
 
La Ville de Saint-Joseph-de-Beauce est située en plein cœur de la Beauce, à proximité de grands centres 
urbains. Elle ne cesse de se développer et s’assure d’améliorer continuellement la qualité de vie de ses 
citoyens. Les employés de la Ville bénéficient d’un régime de fonds de pension, d’assurances collectives, 
de congés annuels, mobiles et de maladie et de conciliation travail-famille.  
 
La personne retenue aura le privilège de travailler avec une équipe d’expérience et polyvalente qui 
s’adapte aisément aux intempéries et aux nouveaux défis qui font partie intégrante du milieu municipal. 
Le/la technicien(ne) a pour principales tâches la collecte de données, la conception, le dessin et la 
surveillance des projets d’infrastructures municipales, telles que les réseaux d’aqueduc et d’égouts, la 
voirie, les bâtiments et autres services. 
 

 
TÂCHES ET RESPONSABILITÉS :  
 

• Participer à la conception d’infrastructures routières et municipales (chaussées, ponceaux, égouts, 
aqueducs, etc.). 

• Assister l’ingénieur dans la préparation des plans et devis, des demandes d’autorisation, des 
estimations et des documents d’appel d’offres pour des travaux de construction. 

• Effectuer la surveillance des travaux en chantier. 

• Inspecter des infrastructures (ponceaux, chaussées, etc.). 

• Préparer des rapports techniques (dimensionnement de ponceaux, expertises, etc.). 

• Préparer les estimations de travaux. 

• Réaliser divers travaux d’arpentage (relevés topographiques, arpentage de construction, etc.). 

• Assister la ville dans la gestion de ses actifs (identification de l’état des actifs, détermination des 
besoins, etc.). 

• Fournir aux autres services de la ville diverses expertises dans son domaine. 

• Effectuer le suivi budgétaire des projets et les échéanciers. 

• Effectuer la coordination avec d’autres professionnels. 

• Collaborer à la réalisation de projets d’immobilisation. 
 

 
PROFIL RECHERCHÉ :  
 

• Détenir un diplôme d’études collégiales (DEC) en Technique de génie civil. Toute combinaison 
d’expérience et de formation pertinente sera considérée. 

• Avoir au moins 2 ans d’expérience dans le milieu municipal est un atout. 

• Avoir une maîtrise avancée du logiciel Auto-CAD et de la Suite Office. 

• Bonne maîtrise du français et une bonne capacité à communiquer tant à l’oral qu’à l’écrit. 

• Détenir un permis de conduire classe 5 valide. 

• Entregent et sens du travail d’équipe. 

• Autonomie, ponctualité et débrouillardise. 

• Bonne capacité d’adaptation et polyvalence. 
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CONDITIONS DE TRAVAIL :  
 

• Poste régulier à temps complet (40 heures/semaine). 

• Semaine de travail terminant le vendredi midi. 

• Salaire horaire selon la convention collective des cols bleus en vigueur (entre 25,93 $ et 32,61 $ 
de l’heure) 

• Avantages sociaux concurrentiels, dont assurances collectives et fonds de pension. 

• Banque de 12 jours de congés personnels monnayables si non utilisés. 

• 13 jours fériés et 3 jours de congés mobiles. 

• Être disponible sur appel lors d’urgences. 
 

 
JOIGNEZ L’ÉQUIPE DE LA VILLE DE SAINT-JOSEPH-DE-BEAUCE! 
 
La Ville souhaite offrir à ses citoyens d’excellents services municipaux, et ne peut y parvenir sans la 
participation d’employés compétents, motivés et dévoués, qui ont à cœur la qualité de vie des Joselois.  
 
Vous êtes le candidat que nous cherchons? Veuillez faire parvenir votre curriculum vitae accompagné 
d’une lettre de motivation d’ici le 17 mars à info@vsjb.ca.  
 
Nous remercions tous les candidats de leur intérêt, seuls les candidats retenus seront contactés. 

mailto:info@vsjb.ca

