
 

OFFRES D’EMPLOI 

JOURNALIERS(ÈRES) TRAVAUX PUBLICS 
POSTES SURNUMÉRAIRES-SAISONNIERS 

Faire parvenir son curriculum vitae avant le 28 mars 2025 
Par la poste : 2, rue Maisonneuve, Clermont G4A 1G6 

Par courriel : fdamour@ville.clermont.qc.ca  

La Ville de Clermont est à la recherche de candidats(es) pour occuper les deux postes 
suivants : 

Journalier(ère) travaux publics – voirie avec classe 3 (ou en voie de l’obtenir) 

Principales tâches et responsabilités 

➢ Effectuer différents travaux d’aqueduc, égout et voirie municipale et opérer 
différents équipements disponibles (machinerie, outils, etc.) 

➢ Exécute divers travaux manuels : signalisation, réparation des routes, signaleur 

➢ Être sur appel l’hiver aux différentes tâches de déneigement 

➢ Occasionnellement, exécute des tâches d’entretien des parcs, espaces verts et 
équipements de loisirs de la Ville 

Journalier(ère) travaux publics – entretien parcs et terrains 

Principales tâches et responsabilités 

➢ Exécuter les tâches reliées aux travaux publics, principalement tonte de pelouse, 
entretien des parcs, espaces verts et équipements de loisirs  

➢ Travailler occasionnellement auprès du département des loisirs dans le cadre de 
différentes activités (aréna, spectacles, tournois, préparation d’activités, etc.) 

➢ Effectuer toutes autres tâches connexes liées aux travaux publics. 

Exigences 

• Être débrouillard(e) et faire preuve de jugement 

• Être proactif(ve) 

• Être polyvalent(e) et en mesure d’accomplir divers travaux demandant un effort physique 

• Avoir un esprit d’équipe 

• Être disponible pour travailler le jour et occasionnellement le soir et les fins de semaines  

____________________________________________________________ 
Le poste de journalier est de type surnuméraire et les conditions de travail sont définies dans la convention 

collective en vigueur. L’emploi est d’une durée approximative de 26 semaines consécutives annuellement et se 
poursuivent avec des disponibilités pour les travaux de déneigement ou de préposé à l’aréna. Les emplois offerts 

débuteront en mai 2025. 

Possibilité d’avancement rapide (permanence). 

 

 

mailto:fdamour@ville.clermont.qc.ca

