
 
 

Offre d’emploi : TP-2025-12 
 
Titre : journalier voirie 
Statut: surnuméraire à temps plein 
Service: travaux publics 
Département : voirie  
Catégorie : col bleu 
 

 
Les responsabilités principales 
 
Le titulaire du poste effectue différents travaux d’entretien et de réparation ne requérant pas les services d’un 
ouvrier spécialisé. 
 

• Effectue le déneigement des balcons, perrons, escaliers et stationnement des immeubles de la Ville, 
dont le déblaiement des différentes entrées et l`épandage de sel ainsi que le déglaçage de ponceaux; 

• Effectue des travaux d’entretien et d’installation des infrastructures municipales, exemple : routes, 
fossés, rigoles, ponceaux, clôtures, murs, murets, dallages, enseignes et panneaux de signalisation; 

• Procède à l’installation de signalisation de chantier lors de travaux; 

• Peut avoir à utiliser un niveau laser; 

• Procède à l’inventaire des outils et pièces selon les besoins; 

• Effectue la livraison et la réparation des bacs pour le recyclage et pour les matières organiques et 
résiduelles. 

 
Conduit, opère des véhicules légers 

• Conduit un véhicule léger; 

• Procède à la vérification avant départ, à l’entretien et au nettoyage post-utilisation du véhicule; 

• Conduit et opère des véhicules outils légers;  

• Effectue le chargement et le déchargement, la manutention et le transport de pièce d’équipement, de 
machinerie, de matériaux, de mobilier et d’objet divers à l’aide d’appareils, d’instruments ou de véhicules 
appropriés; 

• Après autorisation, effectue de la manutention sur le site du garage municipal à l’aide de véhicule outil;  

• Utilise et entretien différents appareils et outils tels que souffleuse à neige, scie à chaîne, taille-haie, 
sécateur, ciseaux, masse, pelle, diable, chariot, plaque vibrante, jumping jack etc.; 

 
Les qualifications requises 

 
• Détenir un diplôme de secondaire V et/ou toute autre combinaison de formation et d’expérience jugée 

pertinente; 

• Posséder une expérience pertinente pour le poste; 

• Posséder son attestation pour le cours de santé et sécurité générale sur les chantiers de construction; 

• Détenir un permis de conduire valide de classe 5 et 3 un atout; 

• Bonnes habiletés dans les travaux manuels et bonne endurance physique; 

• Aimer travailler à l’extérieur (toutes conditions climatiques). 

 

Les conditions de travail 
 

• Poste syndiqué surnuméraire à temps plein soit 36 heures par semaine; 

• Assurance collective incluant le dentaire; 

• Régime complémentaire de retraite; 

• Banque de congé personnel.  
 

Le tout vous intéresse ? 
 
Le Service des ressources humaines a bien hâte de lire votre curriculum vitae. Vous pouvez transmettre votre 
candidature d’ici le 16 mars 2025 à : rh@st-colomban.qc.ca en inscrivant en objet le numéro d’offre d’emploi 
suivant : TP-2025-12.  
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