
 

 

 

 

 

OFFRE D’EMPLOI 
 

TECHNICIEN.NE RESSOURCES HUMAINES – CONTRAT DE 6 MOIS 
 

Département :  Direction générale 
Statut :  Temporaire (remplacement) 

Date de début de l’affichage : 13 mars 2025 
Date de fin de l’affichage :  23 mars 2025 

 
Village fier de sa nature et de sa culture, Val-David est un milieu de vie inspirant et vibrant où l’engagement, 
l’éducation, la diversité, la créativité et la bienveillance contribuent à son développement durable et forgent son 
identité. 
 
DESCRIPTION DU POSTE 
La personne titulaire du poste sera notamment appelée à : 
 Participer à l'organisation des processus de recrutement et d’intégration des employé.e.s 
 Assurer le suivi administratif des dossiers liés à la santé et à la sécurité au travail 
 Participer à l’organisation d’activités de formation, de reconnaissance et sociale  
 Rédiger et réviser des lettres et des textes, des politiques, remplir divers formulaires et concevoir des 

tableaux ou autres documents 
 
Cette description n’est pas limitative. Elle contient les éléments principaux à accomplir. La personne peut être 
appelée à s’acquitter à toutes autres tâches connexes demandées par son.sa supérieur.e immédiat.e. 
 
PROFIL RECHERCHÉ 
 Détenir un diplôme d’études collégiales (AEC) en ressources humaines ou toute autre formation supérieure 

jugée pertinente  
 Expérience de travail dans le milieu municipal et/ou dans un milieu syndiqué (un atout)  
 Excellente connaissance du français parlé et écrit 
 Habileté en rédaction et aisance informatique 
 Excellentes aptitudes pour les relations interpersonnelles et la communication  
 Fait preuve de discrétion dans le traitement des renseignements confidentiels 

 
CONDITIONS DE TRAVAIL 
 Salaire horaire de 28,29 $ à 34,42 $ selon la convention collective des cols blancs 
 Avantages sociaux : une indemnité équivalente à 13.2 % du salaire est ajoutée sur chaque paie 
 Poste temporaire (remplacement) d’une durée d’environ 6 mois 
 Poste à temps plein à 35 heures par semaine, congé le vendredi après-midi! 
 Possibilité d’un poste à temps partiel à 3 jours par semaine 

 
Nous croyons que la diversité est une force au sein d’une équipe et nous invitons chaleureusement les femmes, 
les personnes autochtones, les personnes appartenant à un groupe ethnique ou culturel marginalisé et les 
personnes vivant avec un handicap à présenter leur candidature. 
 
Les personnes intéressées sont priées de faire parvenir leur candidature d’ici le 23 mars 2025 à l’adresse suivante : 
emploi@valdavid.com. 
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