
pour postuler
Faites parvenir votre candidature comprenant : 
votre CV 
une lettre de présentation
avant le 10 avril, à l’adresse adjointedg@val-morin.ca

Accueillir les visiteurs et les informer;
Percevoir les droits d'accès; 
Tenir une caisse et effectuer un rapport journalier des ventes;
Recueillir des données statistiques; 
Informer son supérieur immédiat de tout commentaire, suggestion ou plainte de
la clientèle. 

Val-Morin est une municipalité des Laurentides,
campée entre montagnes et lacs qui offre à ses

employés un environnement favorisant la formation
et le développement individuel, des programmes de

reconnaissance et des avantages sociaux.

offre d’emploi
PRÉPOSÉ.E À L’ACCUEIL
PLAGE DU LAC RAYMOND

détails

description

exigences

municipalité de val-morin
6120, rue Morin, Val-Morin, qc, J0T 2R0

819 324-5670 | info@val-morin.ca

Aux seules fins d’alléger le texte, l’usage du masculin a été privilégié.
Notez que seuls les candidats retenus seront contactés.

Être responsable, ponctuel, autonome et faire preuve de débrouillardise;  
Démontrer d’excellentes aptitudes pour le service à la clientèle. 

TYPE : 
Nombre d’heures : 
LIEU de travail : 
SALAIRE : 
SUPÉRIEUR : 

Temps partiel
15 h / semaine 
Val-Morin (Plage du lac Raymond)
À partir de 19,33$/h
Directrice des loisirs, de la culture et de la vie communautaire

Le ou la préposé(e) à l’accueil reçoit et informe les visiteurs et effectue la
perception des droits d'accès à la plage. Il discute et gère avec son supérieur
immédiat les problématiques rencontrées et les différents besoins ou commentaires
des visiteurs

avantages
Un accès gratuit au Parc régional, à la plage et à la
bibliothèque municipale
Un programme de mise en forme pour les employés
Toute une gamme d’autres avantages sociaux


