Les Iles-de-la-Madeleine
Municipalité

OFFRE D’EMPLOI - AVIS DE POSTE VACANT - AFFICHAGE INTERNE ET EXTERNE

Chargé ou chargée de projet en atténuation

La Municipalité des les-de-la-Madeleine est & la recherche d’une personne pour combler
un poste régulier a temps complet, de chargé ou de chargée de projet en atténuation.

Description sommaire du poste

Sous la responsabilité du chef ou de la cheffe de section en action climatique, le chargé
ou la chargée de projet en atténuation met en ceuvre des actions d’atténuation des
changements climatiques et de réduction des gaz a effet de serre (GES). Il ou elle
participe a [I'élaboration des programmations de projets visant l'atténuation des
changements climatiques, par le biais du Plan climat, de la Stratégie énergétique 2017-
2025 et du plan d’action s’y rattachant, et a sa mise en ceuvre. La personne participe
activement aux initiatives municipales en énergie, propose des pistes d’amélioration du
bilan énergétique municipal et territorial, coordonne les actions de décarbonation des
batiments municipaux et optimise les différents systéemes de contréle, afin de réduire
'empreinte carbone et augmenter I'efficacité énergétique des systémes. Le chargé ou la
chargée de projet en atténuation sensibilise et conseille les différents services
municipaux, les élus, les citoyens et les entreprises sur les meilleures pratiques en matiére
d’efficacité énergétique et de programmes d’aide existants.

Taches et responsabilités
= Assurer le suivi de la stratégie énergétique et du plan d’action qui en découle.
= Collaborer a I'élaboration du Plan climat.

» Participer a I'élaboration de la ou les programmations découlant du Plan climat ou
des plans partiels approuvés, et assurer la mise en ceuvre des actions visant
I'atténuation des changements climatiques.

= Suivre rigoureusement l'utilisation énergétique municipale et proposer des mesures
ou des actions d’'amélioration du bilan énergétique de la Municipalité et de réduction
de I'empreinte carbone dans les batiments municipaux, dans les opérations
courantes de la Municipalité des lles-de-la-Madeleine et dans les projets de
développement de celle-ci.

= Proposer et mettre en place des mesures d’optimisation de I'énergie dans les
différents systémes de contréle.

» Participer au suivi des divers projets municipaux en efficacité énergétique.

= Offrir un service-conseil aux citoyens et aux entreprises qui en font la demande pour
améliorer leur efficacité énergétique, les référer vers les programmes offerts et les
sensibiliser aux meilleures pratiques.

» Effectuer tout autre mandat relevant de ses fonctions, a la demande du supérieur
immédiat.
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Qualifications et exig

Détenir un dipléme d’études collégiales ou universitaires en génie électrique, en
génie industriel, en génie mécanique ou en mécanique du batiment, ou une
combinaison de formation et d'expérience pertinentes dans I'un de ces domaines.

Posséder des connaissances et de I'expérience professionnelle dans le domaine du
batiment durable et de l'efficacité énergétique, et dans les différents systemes de
contrble d’un batiment.

Etre en mesure de présenter facilement des résultats techniques et financiers.
Faire preuve d'autonomie, de bonne gestion des priorités et de rigueur.

Démontrer une bonne capacité de vulgariser I'information technique, de travailler en
équipe et de résoudre des problématiques.

Maitriser I'essentiel des outils informatiques de Microsoft 365.

Conditions de travail

Poste régulier a temps complet de la catégorie des professionnels syndiqués’
Horaire de travail : 35 heures par semaine, réparties du lundi vendredi midi

Rémunération : Salaire horaire de 30,91 $ a 36,80 $, selon la classe 9 de la
convention collective en vigueur

Douze congés de maladie, de mobile et de récupération par année et congés annuels
selon la convention collective en vigueur

by

Fonds de pension a prestation déterminée, assurances collectives incluant une
assurance pour les soins de la vue

Entrée en fonction : A déterminer

Date limite de dépot de candidature

Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur curriculum vitae ainsi qu’une copie
de leurs dipldbmes avant le mardi 15 avril 2025, 23 h 59, a l'adresse suivante :
https://www.muniles.ca/affaires-municipales/autresliens/offres-demplois/

Vous avez envie de travailler au centre de I’action? C’est le moment de joindre

notre équipe!

! Poste financé par le Gouvernement provincial et assujetti & son maintien
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