N 9 MUNICIPALITE DE SAINT-MICHEL

DE NAPIERVILLE
W W/m Située sur la Rive-Sud de Montréal

Située en zone agricole, la municipalité de Saint-Michel se distingue par ses terres
maraichéres et son village chaleureux. Nous sommes a la recherche de personnes
compétentes et dynamiques.

CONCIERGE

Type d'emploi : Poste permanent, temps plein — 40 heures par semaine

Service: Techniques

Sommaire de la fonction et responsabilités :

Sous l'autorité du directeur des services techniques, le titulaire du poste effectue des travaux comportant le
nettoyage et I'entretien général de tout édifice municipal et de ses alentours, incluant le chalet du parc-école.

Taches principales

Balaie, nettoie, lave, cire et polit les planchers de toutes les pieces et fait certaines réparations mineures;
Entretient I'équipement mobilier et tout autre ameublement;

Lave et nettoie les portes, cloisons, salles de toilettes, salles de réunion, bureaux, cafétéria, époussette le
mobilier, les portes, les alleges de fenétres; lave les vitres a l'intérieur et a 'extérieur;

Vide les paniers a rebuts; ramasse les déchets et ordures et les prépare pour les collectes;
S’assure des quantités suffisantes de savon, serviettes, verres, papier hygiénique;
Effectue le montage et le démontage de sites et de salles.
Entretient I'extérieur du batiment; enléve la neige des voies d'accés et épand de I'abrasif;
Procéde au nettoyage des tapis en utilisant I'équipement requis;
Remplace tout luminaire, tout néon et toute lumiére défectueux;
Compile tout rapport, formulaire et autre document qui lui sont demandés en relation avec ses taches;
Rapporte a son supérieur toute anomalie ou défectuosité.
B.: Il est entendu que la description d'une fonction refléte les éléments caractéristiques et nécessaires a

I'évaluation de I'emploi identifié et ne doit pas étre considérée comme une énumération détaillée de toutes les
taches a accomplir.

Exigences académiques

e Un dipléme d’étude secondaire V



Qualités et aptitudes nécessaires
e Détenir une maintenir une bonne condition physique
e Détenir un permis de conduire de classe 5;
¢ Deémontrer une grande autonomie, jugement, polyvalence et travail d’équipe;

e Faire preuve d’une grande discrétion, de courtoisie et de civilité envers les citoyens.

Salaire et conditions de travail
¢ Selon convention collective en vigueur.
e Taux horaire : 21,11%

Toute personne intéressée qui répond aux compétences recherchées, peut faire parvenir son curriculum vitae
par courriel ou par la poste, au plus tard le 25 avril 2025.

" Adresse courriel: rh@mst-michel.ca
" Adresse postale : 1700 rue Principale, Saint-Michel, Québec, JOL 2J0

* Nous remercions tous les candidats de leur intérét. Toutefois, nous ne communiquerons qu'avec les personnes retenues
pour une entrevue. * Le genre masculin est employé sans discrimination et uniquement dans le but d’alléger le texte.



