Pointe@
Claire

Préposé ou préposée - Aide au 3¢ age (Centre de jour)
(Concours 2025-69)

Culture, sports, loisirs et développement communautaire
Poste temporaire — Concours ouvert aux candidates et candidats internes et externes

Mission du service

Le Service de la culture, des sports, des loisirs et du développement communautaire a pour mission d'améliorer la
qualité de vie en favorisant I'accessibilité, la participation active et l'intégration de tous les citoyennes et citoyens gréace
a des installations, a des activités et a des services communautaires, culturels, sportifs et récréatifs d’excellence.

Responsabilités et objectifs de la fonction

Relevant du superviseur — centre de jour, le ou la titulaire est responsable de I'animation quotidienne au centre
de jour pour les personnes du troisieme age. Le ou la titulaire peut également étre tenu d’assister a des sorties
et de travailler lors des événements spéciaux tout au long de I'année.

Les principales responsabilités du ou de la titulaire sont les suivantes :
e Assurer la sécurité et le bien-étre des participantes et participants lors des sorties et des activités pour
les ainés;
e Mettre en ceuvre et animer les activités prévues par le superviseur — centre de jour;
o Aider a la mise en place et au démantélement des activités au quotidien;
o Effectuer toute autre tdche connexe.

Exigences

Dipléme d’études secondaires;

Bilingue (frangais et anglais);

Esprit orienté vers la clientéle;

Capacité a animer des groupes;

Compétences en communication interpersonnelle;
Habiletés a travailler en équipe;

Sens de l'organisation;

Permis de conduire classe 5, un atout.

Horaire

Variable — 5 & 10 heures par semaine (du lundi au vendredi de 8h a 16h00)
Période d’affichage

Du 3 au 13 avril 2025

Pour soumettre votre candidature

Pour postuler, rendez-vous a www.pointe-claire.calfr/ville/lemplois/ et cliquez sur « Voir les emplois disponibles ».
Vous devez soumettre votre candidature au plus tard le 13 avril 2025.

La Ville de Pointe-Claire souscrit aux principes d'égalité en emploi. Des mesures d’adaptation peuvent étre offertes aux personnes handicapées en fonction de
leurs besoins.


http://www.pointe-claire.ca/fr/ville/emplois/

