
La Municipalité régionale de comté (MRC) des Maskoutains est un organisme supramunicipal 
qui regroupe 17 municipalités avec une population totale de 94 329 habitants. 

Sous l’autorité du directeur à l’aménagement, la personne recherchée devra effectuer les tâches reliées à la géomatique 
et contribuer à son développement. Il collaborera aux mandats, activités et dossiers qui ont trait à l’aménagement du 
territoire et à l’environnement. 

À titre indicatif, il assumera les tâches suivantes : 
♦ Réaliser des analyses spatiales, études et rapports reliés aux dossiers d’aménagement du territoire avec les outils de

géomatique;
♦ Participer à la recherche d’information et au traitement des données;
♦ Contribuer à la révision du schéma d’aménagement en fonction des nouvelles orientations gouvernementales en

matière d’aménagement du territoire;
♦ Participer à la mise à jour du plan régional sur les milieux naturels et à sa mise en œuvre;
♦ Participer à l’élaboration de tout autre document de planification réglementaire en fonction des lois habilitantes,

orientations gouvernementales et règlements applicables;
♦ Fournir l’assistance géomatique nécessaire auprès des municipalités dans l’application du schéma d’aménagement et

de la réglementation;
♦ Accompagner les municipalités dans l’élaboration et l’application de leurs règlements d’urbanisme, lorsque nécessaire;
♦ Agir comme personne-ressource et exercer un rôle-conseil auprès du service de l’aménagement du territoire;
♦ Faire les présentations nécessaires aux comités consultatifs et au conseil de la MRC;
♦ Effectuer la réalisation et le maintien à jour des inventaires cartographiques;
♦ Traiter et assurer la conformité des données géomatiques sur le serveur en conformité avec la Politique d’utilisation

du système de géomatique;
♦ Maintenir à jour l’architecture globale des données et des systèmes;
♦ Exécuter toute autre tâche connexe à la demande de son supérieur.

Exigences du poste : 
♦ Diplôme d’études collégiales ou universitaire en géomatique ou autre formation pertinente;
♦ Expérience pertinente de trois (3) à cinq (5) ans;
♦ Excellente maîtrise des logiciels de géomatique, notamment ArcGIS, QJIS, ArcView et Gonet;
♦ Connaissance du domaine municipal, des lois concernant l’aménagement du territoire et l’urbanisme;
♦ Connaissance en environnement, un atout;
♦ Maîtrise du français écrit et oral et des logiciels de la suite Office.

La personne recherchée devra avoir le souci de confidentialité, des détails, rigueur et minutie, être autonome, avoir le 
sens de l’organisation et des priorités, être orientée vers les résultats et le maintien de la qualité des services, ainsi qu’une 
facilité à travailler en équipe. 

La rémunération et les autres conditions sont déterminées en fonction des politiques en vigueur. À titre informatif, l’échelle 
salariale se situe pour 2025 entre 35,47 $/h et 46,23 $/h, selon l’expérience et les compétences. L’horaire de travail prévu 
peut varier de 28 h à 35 h par semaine, selon la disponibilité du candidat. Il s’agit d’un poste contractuel se terminant le 
31 mars 2028. 

Vous avez le goût de rejoindre l’équipe de la MRC ? 
Envoyer votre curriculum vitae par courriel, à info@mrcdesmaskoutains.ca 

MRC des Maskoutains 
3271, boulevard Laframboise, bureau 200 

Saint-Hyacinthe (Québec)  J2S 4Z6 

mailto:info@mrcdesmaskoutains.ca

