Viens batir uneile d'exceptions.

Venez faire une différence dans une ville moderne, en pleine expansion, qui a a cceur la protection de
l'environnement. Un milieu ou votre créativité et vos efforts contribuent a la réalisation de projets
environnementaux stimulants favorisant le mieux-étre des Lavallois.

Pour son Service de I'environnement et I'écocitoyenneté, la Ville de Laval est a la recherche d’un(e) :

COORDONNATEUR(TRICE) ENVIRONNEMENT - BRUIT
Poste permanent

L’équipe de Contrble environnemental, gestion animaliére et salubrité est ala recherche d'un(e)
coordonnateur(trice) environnement afin de participer a la réalisation de divers projets relatifs a
I'environnement ainsi qu’a I'acoustique urbaine.

Voici ce que nous vous offrons :

Horaire de travail de 33,75 h / semaine ;

Un salaire pouvant aller jusqu’a 99 942,35 $ / année

Poste éligible a un mode de travail hybride ;

Un poste permanent avec avantages sociaux complets : assurances collectives, fond de

pension a prestations déterminées, banque de journées de maladies, vacances etc. ;

e La possibilité de travailler en collaboration avec des partenaires et collégues dynamiques, dans
un cadre multidisciplinaire au sein de la troisieme plus grande Ville au Québec ;
Un lieu de travail facilement accessible, situé au 480, boul. Armand-Frappier ;

e Acces prioritaire a une garderie CPE.

Les défis qui vous attendent :

Vous planifiez, réalisez et coordonnez les activités reliées aux projets spéciaux. A ce titre, vous assurez
une utilisation optimale des ressources humaines, matérielles et financiéres qui lui sont allouées

Et plus particulierement :

e Vous initiez et participez a des réunions, discussions ou rencontres avec des employés d'autres
divisions ou Services de la ville et/ou représentants d'organismes extérieurs afin d'examiner les
problémes relevant de son domaine d'expertise et de trouver des solutions appropriées. Vous
assurez le suivi des décisions concernant son secteur d'activités.

e Vous coordonnez et planifiez l'assistance technique nécessaire a la réalisation d'un projet et vous
assurez que les équipements requis soient disponibles.

e Vous concevez, élaborez et proposez des projets de politiques, programmes et procédures
concernant son domaine d'expertise et voit a leur respect lorsqu’approuvés. Vous participez a la
conception et a I'élaboration de projets de réglements municipaux.

e Vous répondez aux plaintes et aux requétes des citoyens, les conseillez, les orientez et vous leur
transmettez toute information quant a l'application de la réglementation municipale en matiére
d’environnement et sur tout autre sujet relevant de son domaine d’expertise.



Le profil recherché:

o Détenir un baccalauréat de premier cycle universitaire relié au domaine des sciences de I'environnement ou
autre domaine pertinent;

o Posséder deux (2) années d’expérience reliées a I'environnement, a l'acoustique ainsi qu’aux études
d’impacts sonores;

o Expérience en acoustique appliquée en milieu urbain ainsi qu’en analyse d’études, de données et de
modélisations acoustiques et vibratoires;

e Expérience et aptitudes en gestion de projets en environnement au niveau technique et législatif, en
coordination et en sensibilisation ;

e Posséder une formation pertinente en acoustique et des connaissances des normes environnementales
encadrant le bruit tel que la norme 1SO1996 et les normes provinciales;

o Posséder de I'expérience en santé environnementale et/ou en réglementation municipale sera considéré en

atout ;

Faire preuve d’une bonne capacité d’analyse, de synthése et de rédaction ;

Posséder d’excellentes aptitudes pour 'organisation du travail et pour la gestion des priorités;

Etre habile a planifier, organiser, coordonner et évaluer les activités sous sa responsabilité ;

Démontrer des habiletés en communication;

Détenir un permis de conduire classe 5 valide.

La Ville de Laval est continuellement & la recherche de professionnels compétents et dynamiques qui désirent se
joindre a une organisation entreprenante. La Ville s’engage a vous offrir un milieu de travail stimulant !
Prenez part au changement dés maintenant !

La Ville de Laval applique un programme d’accés a I'égalité en emploi. Elle valorise la diversité et invite les femmes, les minorités
visibles, les minorités ethniques, les autochtones et les personnes handicapées a poser leur candidature. Pour ces derniéres, ne pas
hésiter a nous faire part d’arrangements spéciaux nécessaires, advenant que vous soyez invité a un processus de sélection. m



