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PRÉAMBULE Assurant la gestion efficace et l'entretien des équipements et bâtiments municipaux, le Service 
des ressources matérielles - Division des bâtiments joue un rôle clé dans le maintien des 
infrastructures de la Ville de Sherbrooke. Grâce à une équipe dédiée, nous veillons à la 
performance, à la fiabilité et à la modernisation des installations qui soutiennent les activités 
municipales au quotidien.

Afin de poursuivre sa mission, le Service des ressources matérielles est à la recherche d'une 
électricienne ou d'un électricien qui contribuera à l'entretien et à l'optimisation des systèmes 
électroniques essentiels au bon fonctionnement des bâtiments et équipements de la Ville de 
Sherbrooke.

DÉFIS 
PROPOSÉS

À titre d'électricienne ou d'électricien, vous assurerez l'installation, l'entretien et la réparation des 
équipements électriques et électroniques des bâtiments municipaux, parcs et piscines.

Votre rôle inclut le raccordement, la programmation et l'inspection de divers systèmes : éclairage, 
ventilation, caméras, alarmes, contrôles d'accès et gestion centralisée des bâtiments. Vous 
effectuerez aussi des diagnostics pour repérer et corriger les défectuosités.

En collaboration avec votre équipe, vous contribuerez à l'optimisation et à la modernisation des 
infrastructures, tout en respectant les normes en vigueur.

NOTRE OFFRE Des avantages qui font la différence!

En plus de relever des défis stimulants, vous bénéficierez de conditions avantageuses :

- Un mandat temporaire de 1 an avec possibilité de prolongation;
- Une rémunération horaire variant entre 32,27$ et 43,65$, selon l'expérience (grille indexée 
chaque année);
- Un horaire stable de 40 heures par semaine;
- Jusqu'à 6 semaines de vacances, selon votre expérience;
- Un régime d'avantages sociaux complet et un régime de retraite à prestations déterminées, 
selon les conditions en vigueur;
- Le transport en commun gratuit avec la Société de transport de Sherbrooke (programme 
Boulobus);
- Un Programme d'aide au personnel pour vous soutenir au quotidien.

PROFIL 
RECHERCHÉ

- Vous êtes une personne reconnue pour votre polyvalence, votre sens de l'initiative et des 
responsabilités.
- Vous détenez un diplôme d'études professionnelles en électricité de construction ou d'entretien 
ou l'équivalent reconnu par les instances gouvernementales.
- Vous détenez une carte de sécurité sur les chantiers de construction et un certificat en électricité 
(licence C hors construction).
- Vous détenez un permis de conduire classe 5.



POSTULER Postulez d'ici le 11 mai  2025, 23 h 59.

Cet emploi vous intéresse? Vous n'êtes pas déjà sur le site de la Ville de Sherbrooke? Visitez le 
site sherbrooke.ca/emplois dans la section « Emplois disponibles » pour accéder au portail de 
recrutement.

Vous êtes sur le portail et vous voulez postuler? Cliquez sur le bouton « Postuler » en haut à 
gauche de votre écran.

Nous vous remercions de votre intérêt. Nous communiquerons seulement avec les personnes 
retenues.

La Ville de Sherbrooke souscrit aux principes d'égalité en emploi et invite les femmes, les 
Autochtones, les membres des minorités visibles, des minorités ethniques et les personnes 
handicapées à soumettre leur candidature. L'évaluation comparative des études émise par le 
ministère de l'Immigration, de la Francisation et de l'Intégration est exigée pour les diplômes 
obtenus hors du Québec.


