La Ville de Mercier est une ville
dans la municipalité régionale
de comté de Roussillon au

Québec, située dans la region

administrative de la Montérégie,

qui se trouve au bord du lac
Saint-Louis.

Elle accueille de plus en plus de
jeunes familles qui adoptent la
Ville de Mercier pour sa qualité
de vie. Elle dessert, a ce jour,
pres de 15 690 citoyens.

Avec de nouvelles constructions
chaque année, la Ville de
Mercier évolue tranquillement
en songeant & I'avenir, en se
souvenant du passé, mais
surtout, en se souciant du
présent et de la qualité de vie
de ses familles.

Vivre au cceur d'un grand jardin

ETUDIANT.E EN ADMINISTRATION
DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES

Statut d'emploi : Emploi d’été (tfemporaire)

Supérieur immédiat : Directrice des ressources humaines
Période d’'affichage : 25 avril au 11 mai 2025
CONCOURS : DOT2025-014-RH

Ce que tu apportes a notre équipe :

Etre inscrit & temps plein dans un programme d’études (DEC ou BAC) en
administration ou en ressources humaines;

Maitrise de la langue francaise (oral et écrit);

Maitrise de I'environnement Microsoft Office;

Favoriser le travail d'équipe et maintenir de bonnes relations avec tous les
intervenants;

Ce que nous offrons :

Le salaire débute a 19,17% et les conditions de travail sont régis par la politique
portant sur la rémunération des étudiants;
Horaire : 32h par semaine (congé le vendredi PM)

Processus de sélection :

Une entrevue;
Une vérification des références d'empiloi;

Ce que tu vas accomplir avec nous :

Taches administratives variées en ressources humaines;

Entrée de données;

Gestion des archives et classement;

Mise & jour des dossiers administratifs de la Direction;

Tri des candidatures;

Convocation des candidatures en entrevue;

Assister le conseiller et la directrice des ressources humaines dans différents
projets.

Comment déposer ta candidature ?

Fais-nous parvenir ton curriculum vitae avant le 11 mai 2025 en spécifiant le numéro
du concours DOT2025-014-RH dans I'objet par courriel : emploi@ville.mercier.qc.ca

Nous remercions tous les candidats et candidates de leur intérét. Toutefois, nous ne
INFORMATIONS SUPPLEMENTAIRES communiguerons qu avec les personnes considérées pour une entrevue.
Egalement, nous souscrivons au programme d’accés & I'égalité en emploi pour les
personnes visées par la loi, soit les femmes, les minorités ethniques, les minorités
visibles, les autochtones et les personnes handicapées.

Direction des ressources humaines
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