
 

 

 

 

TON EMPLOI RAYONNANT À LA VILLE DE GRANBY 

Ingénieure ou ingénieur de projets 
 
 

DES DÉFIS ET DE LA STABILITÉ À LA VILLE DE GRANBY 

Le Service des infrastructures, des eaux et de la mobilité durable est à la recherche d’une ingénieure ou d’un ingénieur 

de projets pour se joindre à son équipe. Dans le cadre de ce poste permanent, tu assisteras et conseilleras ta supérieure 

ou ton supérieur dans la planification et la conception d’ouvrages de génie, plus spécifiquement en matière de voirie, 

d’égouts et d’aqueduc, d’infrastructures de circulation et de mobilité durable. Tu conduiras les projets qui te seront confiés 

et tu contrôleras les budgets qui leur sont attribués en plus de superviser le travail des techniciennes ou des techniciens 

qui t'accompagneront dans ceux-ci. 

 
UNE ÉQUIPE POLYVALENTE AU SERVICE DE LA POPULATION 

Granby recherche des personnes talentueuses, comme toi, qui voudront s'épanouir dans une organisation naturelle 

de plus de 600 collègues dynamiques. Granby valorise l'expérience humaine et t'offrira les défis que tu attends. Choisir 

de travailler pour la Ville de Granby, c'est contribuer fièrement au rayonnement de sa communauté. 

 
DES CONDITIONS QUI TE SIMPLIFIENT LA VIE 

• Salaire annuel entre 97 348 $ et 120 122 $ avec augmentation annuelle ;  

• Horaire de 4,5 jours/semaine (congé le vendredi après-midi) ; 

• Poste cadre de 32,5 h/semaine     ; 

• Possibilité de télétravail ; 

• Vacances : à discuter ; 

• Congés maladie et pour raisons personnelles : 11 jours + 14 fériés ;  

• Régime de retraite à prestations déterminées ; 

• Assurance collective (avec assurance salaire) ; 

• Remboursement d’activités sportives et de bien-être ; 

• Accès à un service de télémédecine ; 

• Programme d’aide aux employés et à la famille (PAEF). 

 
UNE EXPERTISE QUI TE DISTINGUE 

• Détenir un diplôme universitaire de premier cycle en génie civil ; 

• Être membre de l'Ordre des ingénieurs du Québec ; 

• Justifier 5 années d'expérience pertinente dans un poste similaire et préférablement acquise dans le milieu 

municipal, ce qui inclut la supervision de personnel et la gestion de budgets ; 

• Avoir de l'expérience dans le domaine des infrastructures, de la modélisation hydraulique (PCSWMM, AquaGéo)     

et en poste de pompage (atout) ; 

• Posséder de l'expérience dans le domaine de la circulation (feux de circulation, études de circulation, etc.) sera 

considérée comme un atout ; 

• Démontrer des aptitudes marquées pour la gestion et la mobilisation d'équipes de travail. 

 

 
 

 

Un organisme qui t'accueille 

La Ville de Granby applique un programme d'accès à l'égalité en emploi et invite les femmes, les minorités visibles et ethniques, les 

Autochtones et les personnes handicapées à présenter leur candidature. Pour ces dernières, certaines mesures d'adaptation peuvent 

également être offertes pour le processus de présélection et de sélection, si elles le désirent. 


