
Offre de contrat pour l’entretien estival des installations récréatives 

 

Veux-tu être responsable 
de l’entretien de nos installations récréatives 

pour cet été? 
Tu cherches un revenu d’appoint? 

Tu aimes avoir de l’autonomie? 
Tu aimes travailler dans le calme? 

Postule! 

Que feras-tu? 

Sous la supervision de la directrice du service des loisirs, de la vie communautaire et de la 
culture, tu devras assurer l’entretien de la Bibliothèque municipale et scolaire de Sutton 
ainsi que du gymnase de l’École de Sutton pendant la saison estivale. 

Tu seras responsable de : 

• Vider tous les contenants de poubelle, de recyclage et de compost; 

• Nettoyer les planchers; 

• Nettoyer et désinfecter les éviers et toilettes; 

• Nettoyer et désinfecter les surfaces fréquemment touchées par les usagers et le 
personnel, notamment les poignées de porte, les claviers, les souris et les 
interrupteurs; 

• Épousseter les surfaces planes; 

• Laver les vitres et portes au besoin ou au moins une fois par mois. 
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Qui cherchons-nous? 

Pour remplir les exigences du contrat tu dois : 

• Faire preuve de ponctualité, de débrouillardise, d’autonomie et de jugement; 

• Être habile à communiquer en français et en anglais; 

• Avoir complété une formation du Système d’information sur les matières 
dangereuses utilisées au travail (SIMDUT), un atout. 

Quelles seront les conditions du contrat? 

• Minimum de 12 heures par mois, maximum de 10 heures par semaine; 

• Contrat entre le 2 juin et 29 septembre 2025; 

• Horaire flexible; 

• Taux horaire de 26,78 $, à facturer comme travailleur.se autonome. 

Postule! 

 
Si tu veux relever le défi, fais-nous parvenir ton curriculum vitae accompagné de ta lettre de 

motivation ou de ton offre de service, en mentionnant le titre de la fonction, par courriel à 
l’attention de : 

Elizabeth Deit 
Directrice du service des loisirs, de la vie communautaire et de la culture 

11, rue Principale Sud 
Sutton (Québec) J0E 2K0 

dir.lvc@sutton.ca 

Les candidatures seront examinées à partir du 19 mai 2025 et le contrat restera ouvert 
jusqu’à ce qu’il soit comblé. 

Nous accuserons réception de toutes les candidatures reçues. Cependant, nous ne 
communiquerons qu’avec les personnes retenues pour une entrevue. Merci de ton intérêt! 
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