
Viens travailler pour ton monde. emplois.v3r.net

Géomaticienne ou géomaticien
Direction des technologies de l’information

Période d’affichage : 16 mai au 1er juin 2025 
Type d’emploi : poste permanent à temps complet (35 heures/semaine)
Salaire : 31,74 $ à 43,26 $/heure selon l’expérience de travail
Télétravail : jusqu’à 100 %

Concours 2025-048-A

La Ville de Trois-Rivières applique un programme d’accès à l’égalité et invite les femmes, les membres des minorités visibles et des minorités 
ethniques, les autochtones et les personnes handicapées à présenter leur candidature. Les personnes handicapées peuvent recevoir de l'assistance 
pour le processus de présélection et de sélection, si elles le désirent.

Ton rôle
• Produire des analyses et des études pour le développement de projets en géomatique;
• Analyser, concevoir et orienter la réalisation des structures de données;
• Modéliser et développer des solutions d’intelligence d’affaires en collaboration;
• Effectuer une veille technologique des tendances et normes du domaine;
• Définir et mettre en place des objets de base de données et méthodologies d’accès;
• Développer et superviser des scripts et outils d’extraction de données géopositionnées.

Tes avantages
• Salaire concurrentiel avec indexation annuelle;
• Assurance collective complète pour l’employé et ses personnes à charge avec contribution de l’employeur;
• Régime de retraite à prestations déterminées avec contribution de l’employeur;
• 10 journées de maladie, 5 journées modulables, 13 jours fériés en plus de périodes de vacances adaptées;
• Programme d’aide au personnel et sa famille avec des séances en compagnie de spécialistes (psychologie, nutrition, orientation 

scolaire, en aide financière, etc.);
• Ce poste est assujetti à la convention collective du personnel col blanc de la Ville de Trois-Rivières.

Exigences
• Baccalauréat en géomatique ou équivalent;
• Quatre années d’expérience pertinentes aux attributions.

Qualifications et habiletés requises
• Habilités à travailler dans un environnement informatisé et à utiliser divers logiciels propres au domaine (OGC, ESRI, API et FME);
• Bonne connaissance des langages e.g sql, python, arcade pour des interactions applicatives d’objets géospatiaux;
• Rigueur, esprit d’analyse et de synthèse et sens des responsabilités;
• La maîtrise de la terminologie utilisée dans le domaine est requise, ainsi que des connaissances sur la dynamique des relations 

interpersonnelles dans une équipe de travail;
• Intérêt pour les nouvelles technologies;
• Connaissances en géodésie, cadastre, cartographie topographique et thématique, photogrammétrie, informatique et droit foncier;
• Habilité à apprendre la réalité de l’environnement municipal;
• Être familier avec les sources documentaires utilisées dans des études de territoire;
• Connaissance fonctionnelle de l’anglais.

Envoie-nous ta 
candidature.
Fais parvenir ton curriculum vitae 
avant le 1er juin 2025 en spécifiant 
le numéro de concours dans 
l’objet du courriel.

ressourceshumaines@v3r.net


