
 

       
 

Personne talentueuse recherchée 
 
 

Préventionniste incendie en milieu agricole 
 

• Tu cherches un emploi qui allie prévention et action sur le terrain? 
 

• Tu veux mettre ton expertise au Service de la sécurité incendie en milieu agricole? 
 

• Tu cherches un emploi concret, utile et qui fait une vraie différence? 
 

On a le défi qu’il te faut! 
 
 
Travailler pour la MRC de La Nouvelle-Beauce, c’est profiter de nombreux avantages: 

• Environnement de travail moderne : un bâtiment neuf à Sainte-Marie offrant un cadre agréable et 
stimulant. 

• Semaine de travail de 35 heures : horaire flexible qui favorise l’équilibre entre vie professionnelle 
et personnelle. 

• Horaire d’été toute l’année : le vendredi, on finit à midi! 
• Avantages sociaux : assurance collective couverte à 50 % (maladie, salaire, vie), service de 

télémédecine et régime de retraite avec contribution de l'employeur à 6,5 %. 
• Congés généreux : 56 heures de congés pour maladie ou raisons personnelles, dont 42h sont 

monnayables et des congés payés pendant la période des Fêtes (du 23 décembre au 3 janvier 
inclusivement). 

• Allocation bien-être : 100 $ annuellement. 
• Activités sociales : de nombreuses occasions de se retrouver, organisées par le Club social et la 

MRC. 
• Véhicule fourni pour les déplacements liés au travail. 

 
La MRC de La Nouvelle-Beauce : Un lieu où tu peux vraiment faire la différence! 
Située en plein cœur de la région de Chaudière-Appalaches, à proximité de Québec et Lévis, la MRC regroupe 
39 000 citoyens répartis dans 11 municipalités. Travailler ici, c’est s’engager dans un environnement en pleine 
croissance, avec des projets d’avenir et un impact direct sur la qualité de vie de toute une communauté! 
 
Ton rôle : 
 
Sous la responsabilité du coordonnateur du Service incendie, tu joueras un rôle clé dans la prévention des 
incendies en milieu agricole sur le territoire de la MRC. Grâce à ton expertise, tu aideras à réduire les risques 
d’incendie et à sensibiliser les producteurs aux meilleures pratiques. 



 

 

Tes principales responsabilités : 

• Effectuer des inspections et vérifications en prévention incendie sur le territoire agricole; 
• Conseiller et accompagner les producteurs agricoles dans la mise en place de mesures préventives; 
• Rédiger des rapports d'inspection incendie et assurer le suivi des recommandations; 
• Participer à l’élaboration de plans de sécurité incendie; 
• Collaborer avec les partenaires agricoles et les instances régionales; 
• Effectuer toute autre tâche connexe liée à la fonction. 

Formation et qualifications requises : 
 

• DEC ou un AEC en prévention en sécurité incendie ou autre formation équivalente; 
• Expérience pertinente en milieu agricole ou en prévention des risques; 
• Sens de l’organisation, autonomie et rigueur; 
• Excellentes aptitudes en communication et esprit d'équipe; 
• Participation possible aux interventions incendie pour les candidats pompiers qualifiés (optionnel); 
• Permis de conduire valide et disponibilité pour des déplacements dans la région. 

 
Conditions de travail : 

o Salaire : Entre 29,87 $ à 39,19 $ de l’heure, alloué en fonction de l’expérience reconnue. 
o Début de l’emploi : 16 juin 2025. 

 
Tu veux te joindre à nous? Transmets-nous ton CV d’ici le 11 juin 2025 à : 

 
MRC de La Nouvelle-Beauce 

Service des ressources humaines 
280, boul. Vachon Nord, bureau 200 

Sainte-Marie (Québec) G6E 0H2 
Courriel : rh@nouvellebeauce.com 

 
 

   On sera encore plus forts… ensemble! 
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