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par nos gens et leurs passions!
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EMPLOYEUR TECHNICIENII\IE / TECHNICIEN
Ville de Val-d’Or EN GENIE CIVIL

Organisation publique a dimension (admissible au programme de référencement)
humaine

TA CONTRIBUTION

e Effectuer les relevés, plans et estimations pour les projets du service et
travaux d’immobilisations et assister I’équipe multidisciplinaire a I’élaboration
de ceux-ci;

TYPE DE POSTE

Syndiqué, régulier, temps complet

e Réaliser des dessins, graphiques et autres représentations visuelles;

HORAIRE e Effectuer divers relevés d’arpentage et techniques, faire la conception et la
mise en plan, collaborer a la conception des plans et devis et en assurer
I'inspection ainsi que le suivi des travaux lorsque ceux-ci sont réalisés a
contrat ou en régie;

40 heures par semaine

e Fournir au public, entrepreneurs et compagnies de services publics, les
renseignements d'ordre technique concernant les infrastructures municipales,

REMUNERATION vérifier et approuver leurs demandes;

Taux horaire pouvant aller e Assurer la surveillance des branchements de service publics et privés, en régie

jusqu'a:47,20$ ou a contrat et rédiger les rapports d’inspection;

e S’assurer du respect de la réglementation municipale concernant les entrées
charretiéres et I’accés aux propriétés;

LES PLUS e Etre disposé a apprendre I'utilisation des équipements de télé-inspection des
conduites d’égout et les certifications requises PACP-MACP;
e Horaire comprimé annuel

e Service de télémédecine

e Congés maladies / responsabilités
familiales

e Régime de retraite a prestations
déterminées

e Assurances collectives LA CANDIDATE OU LE CANDIDAT QUE NOUS RECHERCHONS

e Remboursement de frais d’activités e Détient un dipldme d’études collégiales (DEC) en technologie du génie civil;
physiques

e Programme de reconnaissance

e Programme d’aide aux employés et

e Régler les plaintes qui lui sont assignées par son supérieur.

e A une expérience pertinente d’au moins trois (3) ans dans le domaine;

e Détient une attestation du cours de santé et sécurité générale sur les chantiers
de construction—ASP construction (un atout);

familles

e Programme de référencement e Détient un certificat valide sur la qualité de I’eau potable émis par Emploi-

e Perfectionnement offert Québec (un atout);

e Club social e Posséde une bonne connaissance de la Suite Office et Autocad Civil 3D;
e Alesens de |'éthique et de la déontologie;
e Est disponible a effectuer des heures supplémentaires, surtout en période

estivale, lorsqu’assigné a la surveillance en chantier;
POUR POSTULER

. . e Possede un permis de conduire classe 5 valide et un véhicule.
Sur le site carriére ou

Date limite : 13 juillet 2025

Affichage 344E

TU AS LE PROFIL RECHERCHE?

Fais-nous parvenir ton curriculum vitae accompagné d’une lettre de motivation et d’'une copie de tes diplébmes
d’études. Des tests pourraient étre requis afin d’évaluer tes compétences et connaissances.

Seuls les candidates et candidats retenus pour le processus de sélection seront contactés.

La Ville de Val-d'Or s'engage a protéger la confidentialité de tes renseignements personnels, conformément a la
Loi 25. En soumettant ta candidature, tu consens expressément a ce que les informations fournies soient utilisées
uniquement dans le cadre du processus de recrutement et conservées pour une durée maximale de 12 mois.

I ‘

La Ville de Val-d’Or applique un programme d’accés a ’'égalité en emploi et invite les femmes, les membres
de minorités visibles et ethniques, les Autochtones et les personnes en situation de handicap a présenter Val-dOr
leur candidature.



