Passez au contenu principal.

M%ntréal % Iig 1 Voir plus émplc::

Chargé(e) de projets Tl

Montréal, QC, Canada

/7 TENDANCE

DESCRIPTION D'EMPLOI

Unité d'affaires : Agence de mobilité durable de Montréal

Type d'emploi a pourvoir : Emploi permanent (96225 et 96232)
Horaire : 35 heures / semaine - possibilité de télétravail

Salaire : Echelle salariale (2023) : 65937 $ 4 110 907 $ | Groupe de
traitement : 29-002 L'échelle salariale sera mise a jour au
renouvellement de la convention collective.

Lieu de travail : 2100 rue Drummond, bureau 500, Montréal, Québec,
H3G 1X1

Période d'inscription : Du 29 mai au 14 juin 2025

Catégorie d'emploi : professionnel général. Le titre d'emploi inscrit a
la convention collective est: Chargé(e) de projets Tl

Pour les employées et employés appartenant a l'accréditation des
professionnels généraux, la liste d*éligibilité issue de ce processus
servira a pourvoir tous les postes de cette fonction.

Les membres du personnel sont invités a postuler uniquement via la
plateforme SIMON Postulation en ligne

Vous étes une chargée ou un chargé de projets TI?



Passez au contenu principal. Voys étes dynamique et polyvalent(e)?

Vous souhaitez mettre votre talent a contribution dans des projets
technologiques qui contribuent au développement durable de la
mobilité?

Ce poste est pour vous!

Votre mandat

L'’Agence de mobilité durable est une organisation paramunicipale qui
a pour mission de veiller a la gestion et au développement innovant
du stationnement tarifé, sur rue et hors rue, en s'assurant qu’il soit un
véritable levier de la mobilité durable.

Travailler a 'Agence de mobilité durable, c’est contribuer a améliorer
la qualité de vie des automobilistes montréalais tout en s'attaquant
aux grands enjeux d'aménagement urbain, de mobilité et de transport
pour les années a venir.

Au sein du bureau de projet Tl, vous assurez la gestion de projets T,
durant leur cycle de vie complet. Vous interagissez au quotidien avec
plusieurs gestionnaires et professionnels de toutes les direction
principales de l'agence, dont la haute direction. Vous appliquez les
bonnes pratiques et vous participez au développement de la
méthodologie du bureau de projets.

Plus spécifiquement, vous :

« Etablissez, raffinez et suivez la portée, le budget et l'échéancier de
projets.

« ldentifiez, engagez & coordonnez les parties prenantes et les
différents fournisseurs.

« Gérez les risques et adressez les enjeux. Etablissez et mettez en
place des plans de mitigation.

» Mettez en place la structure de gouvernance, préparez les
documents et assurez la reddition de compte a la direction.

o Coordonnez les activités de plusieurs métiers, au travers de toutes
les phases du projet.

Profil recherché (exigences):

» Baccalauréat ou l'équivalent académique en informatique ou autre
domaine pertinent.
» 4 années d'expérience avec les responsabilités du poste.



Passez au contenu principal. . Expérience en livraison traditionnelle (cascade) et en livraison
hybride (Agile & Cascade combiné.
« Connaissance des outils de gestion de projets tels que MS Project,
Planner, AzureDevOps.

Atouts

o Excellentes connaissance de la suite Office
o Certification PMP

Nos avantages

o Des défis d'envergure

o Une carriére au service de la population montréalaise
o Une rémunération et des avantages concurrentiels

o La conciliation travail-vie personnelle

o La possibilité de faire progresser votre carriere

Diversité, équité et inclusion

La Ville de Montréal propose un environnement de travail ou le
respect, la diversité, l'équité et U'inclusion sont des valeurs
premieres.

Avec son programme d'acces a l'égalité en emploi et ses programmes
d'intégration en emploi, la Ville prend des moyens concrets pour
augmenter la diversité au sein de ses équipes de travail.

Merci de vous identifier lors de la postulation.

Inclusive, la Ville s'efforce de réduire les obstacles dans les milieux de
travail rencontrés par les personnes en situation de handicap et met
en place des mesures facilitant l'accessibilité. A cet égard, des
adaptations lors du processus d'évaluation des compétences peuvent
étre offertes sur demande.

Pour toute autre question écrivez a dotation@montreal.ca en
indiquant le numéro de l'offre d'emploi en objet.

POSTULER MAINTENANT




INFORMATIONS SUR LEMPLOI

Identification d'emploi AMD-25-CONC-401210-2
Cateégorie d'emploi T

Date de publication 2025-05-2915h 02

Postuler avant le 2025-06-14 23 h 55

Niveau du dipléme Université - Niveau 1re année
Horaire d'emploi Temps plein

Emplacements @ 5800, rue Saint-Denis, Montréal,

QC, H2S 3L5, CA

Emplois similaires

Chargé(e) de projets principal(e) Tl {? S
Montréal, QC, Canada « Publiée le 2025-05-29



