
  

 

INTÉRESSÉ.E?  

Postule dès maintenant à macarriereamagog.ca ! 
 

 
 

 
 
 
 
 
 

Vous souhaitez contribuer à des projets porteurs pour une Ville en plein essor où les gens sont au cœur des 

valeurs ? La Ville de Magog est à la recherche d’une personne engagée pour assurer un remplacement 

temporaire à la coordination de l’équipe de l’urbanisme. 

 
 

Quel est le défi qui vous attend? 

Relevant de la directrice de la planification et du développement du territoire, vous assurerez la coordination 

des activités courantes liées à l’équipe de l’urbanisme. Vous veillerez au bon fonctionnement de l’équipe et 

au suivi des dossiers en cours. Plus précisément, vous serez appelé·e à : 

• Assurer la planification et l’organisation des dossiers de la division 

• Participer au suivi des projets de développement résidentiel et à l’amélioration de l’habitat 

• Accompagner les promoteurs dans la planification et la réalisation de projets 

• Soutenir les démarches de participation citoyenne en lien avec certains projets 

• Assurer la gestion optimale des ressources humaines, financières, matérielles et informationnelles de 

la division.  

 

Ça vous interpelle? Voici le profil que l’on recherche : 

Vous êtes reconnu·e pour votre sens de l’organisation, votre jugement et votre capacité à travailler en 

équipe? Vous vous adaptez rapidement à un nouvel environnement et êtes à l’aise dans un rôle de 

coordination ? Voici ce que nous recherchons : 

• Baccalauréat en urbanisme 

• Cinq ans d’expérience dans le domaine, dont au moins deux en gestion d’équipe (ou toute autre 

combinaison jugée équivalente) 

• Être membre en règle de l’Ordre des urbanistes du Québec 

• Excellente capacité d’analyse, de communication et de vulgarisation 

• Connaissance du cadre réglementaire municipal (un atout) 

 

Notre offre : 

 Un contrat temporaire de 6 mois, avec possibilité d’horaire à temps plein ou temps partiel, selon votre 

disponibilité 

 Une culture organisationnelle humaine, dynamique et bienveillante 

 Une équipe expérimentée, autonome et engagée 

 Un salaire annuel à partir de 87 938 $ pouvant aller jusqu’à 121 620 $, selon votre expérience (au 

prorata si temps partiel) 

 Des conditions de travail très intéressantes : télétravail en mode hybride, régime de retraite à prestation 

déterminée, télémédecine, assurances collectives, congés maladie/obligations familiales, et bien plus! 

Coordonnateur.trice, Division urbanisme 
Contrat temporaire d’une durée de 6 mois 

http://www.macarriereamagog.ca/

