Oka

MUNICIPALITE D’OKA - OFFRE D’EMPLOI
Cheffe ou chef de service aux travaux publics - Poste permanent - temps plein

La Municipalité d’Oka est actuellement a la recherche de candidates et candidats pour occuper un (1) poste permanent a temps plein de
cheffe ou chef de service aux travaux publics pour le Service des travaux publics. Faire le choix de s’investir a Oka, c’est opter pour une
organisation publique qui a a cceur le service aux citoyens. Joignez-vous a notre équipe dynamique et contribuez a batir un milieu de vie
de qualité !

Principales responsabilités :

Sous l'autorité du directeur des travaux publics, la cheffe ou le chef de service voit a I'exécution des travaux d’entretien relatifs au Service

des travaux publics. Il coordonne ses actions avec le directeur des travaux publics.

e Effectue les taches relatives aux postes de journalier et de journalier spécialisé;

e Fait la gestion des requétes au niveau de la planification, I'exécution et le contrdle et consulte au besoin le directeur des travaux
publics;

e Forme les équipes des travaux publics tous les matins et distribue les requétes;

Fait le suivi des requétes et controle le travail effectué par les équipes sur le terrain;

Contribue a la bonne gestion de I'équipe de travail autre que la gestion des ressources humaines;

Collabore avec le directeur des travaux publics a la bonne application des politiques en matiere de santé et sécurité au travail;

Planifie, organise, dirige et controle les taches d’entretien courantes touchant les travaux publics et les batiments;

e Participe, lorsque requis, aux rencontres du directeur des travaux publics;

e Enl'absence du directeur des travaux publics, planifie, organise, dirige et contrdle les taches courantes incluant les parcs et espaces
verts et est la personne-ressource du service des travaux publics pour les autres services de la Municipalité;

e Participe a I'exécution de I'ensemble des taches des journaliers, journaliers spécialisés et de I'opérateur-journalier spécialisé lorsque

requis;

Procede selon son pouvoir de dépenser aux divers achats requis pour le Service des travaux publics;

S’assure du suivi et de I'entretien des véhicules et équipements de son service;

Collabore avec le directeur des travaux publics pour la préparation du budget;

Fait des rapports écrits a son directeur sur demande;

e Doit s’engager a suivre la formation et devenir pompier a temps partiel;

e Participe aux gardes en rotation avec les employés;

o Effectue toute autre tache connexe demandée par son supérieur.

Exigences et expérience requises :

e Détenir un AEC — Contremaitre en infrastructures urbaines ou toutes autres formations techniques spécialisées dans le domaine;

e Posséder un minimum de cing (5) ans d’expérience reliée aux travaux publics;

e Posséder une bonne connaissance des normes et procédures en santé et sécurité au travail et des différentes lois et réglements
encadrant son champ d’expertise;

e Posséder de I'expérience de travail dans un milieu syndiqué (atout);

e Posséder une bonne connaissance de la suite des logiciels Microsoft;

e Posséder une bonne connaissance du frangais;

e Etre titulaire d’un permis de conduire classe 5;

e Etre titulaire d’une carte d’opérateur CCQ (atout);

e Formation en matiere de santé et sécurité au travail (sécurité sur les chantiers de construction, SIMDUT, cadenassage et travail en
espaces clos (atout);

Qualités requises :

e Ethique professionnelle irréprochable, autonomie et sens de la planification et de I'organisation;
e Aptitude a travailler en équipe;

e Faire preuve d’un leadership positif et mobilisateur;

e Avoir d’excellentes aptitudes organisationnelles, communicationnelles et relationnelles;

e Capacité d’analyse, prise de décision, jugement, rigueur et résistance au stress.

Conditions salariales :

La rémunération est en fonction de I’échelle salariale en vigueur, soit un poste de classe 7 pour un taux horaire se situant entre 35,46 S
et 38,20 S. Il s’agit d’un poste permanent a temps plein a raison de 40 heures par semaine. A ce poste il est prévu un horaire de garde,
de soir, de nuit et de fin de semaine. Les personnes intéressées et possédant les qualifications ci-haut énumérées sont priées de faire
parvenir leur curriculum vitae a I’adresse suivante :
MUNICIPALITE D’OKA
OFFRE D’EMPLOI — CHEFFE OU CHEF DE SERVICE AUX TRAVAUX PUBLICS
183, RUE DES ANGES, OKA (QUEBEC) JON 1EO
COURRIEL : info@municipalite.oka.qgc.ca

Cette offre d’emploi est traitée en continu, I’affichage sera donc retiré dés que nous aurons trouvé la personne qui correspond au profil recherché.

Seuls les candidats retenus seront contactés.
Nous souscrivons au principe d’acces a I’égalité de I'emploi.
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