
Ville de Sainte-Catherine                                                                      vdsc.ca   
 

 

JOURNALIER·ÈRE 
Fonction surnuméraire (sur appel) – 40 semaines minimum par année 

+ Un milieu de travail humain et diversifié où chacun peut s’épanouir. 

+ Une organisation audacieuse qui place le citoyen au cœur de son engagement. 

Bienvenue dans le département des miracles ! Le Service des travaux publics 

veille à la qualité des infrastructures de la Ville. Il assure également un service 

de qualité aux citoyennes et citoyens en faisant le suivi de leurs requêtes, et 

collabore avec les autres services dans la réalisation de certains projets. 

Reconnu pour son expertise, le Service se démarque entre autres par sa 

capacité à répondre aux urgences et par son esprit d’équipe. 
 

 

Sous l’autorité du contremaître, le journalier ou la journalière effectue des travaux d’entretien général dans les activités de voirie, 

de bâtiments, des parcs et terrains de jeux, de machinerie et de véhicule. Il ou elle participe aussi occasionnellement aux 

travaux d’aqueduc et d’égouts. Cette personne conduit et opère ponctuellement les véhicules et équipements de la Ville.  

• Bâtiments : Transport de meubles, changement de néons, déglaçage de toitures, 

réparations et installation de serrures et poignées, installations de décorations de Noël ; 

• Mécanique : Entretien mineur de véhicule et machinerie, réparations mineures de 

carrosseries et pose d’accessoires ;  

• Parcs et terrains de jeux : Entretien des poubelles, nettoyage des terrains, tonte de pelouse, 

réparation et entretien des modules de jeux et du mobilier de parc, installation de jeux, 

buts, estrades et manèges, lignage des terrains de jeux, épandage d’engrais, installation, 

arrosage et démontage des patinoires, transport de matériel.  

•  Accomplir toutes autres tâches connexes demandées par son supérieur.  
 

• Détenir un diplôme d’études secondaires (DES) ;  

• Détenir une carte de santé et sécurité sur les chantiers de construction ; 

• Détenir un permis de conduire classe 5 ;  

• Détenir un permis classe 3, un atout ;  

• Habileté pour le travail manuel et la dextérité ; 

• Habiletés de base dans les domaines de la menuiserie, de la peinture, ou autre domaine connexe à la fonction ;  

• Être en bonne condition physique, notamment au niveau de la force et de l’endurance ;  

 
 
 

ENVOYEZ VOTRE CANDIDATURE AU PLUD TARD LE 27 JUILLET 2025 

 

 

Par courriel :  rh@vdsc.ca 

Par la poste :      Service des ressources humaines 

 5465, boul. Marie-Victorin, Sainte-Catherine (Québec) J5C 1M1 

Nous remercions toutes les personnes qui postuleront, mais ne communiquerons qu’avec celles qui seront retenues pour une entrevue.  

ES-TU NOTRE COLLÈGUE IDÉAL·E ? 
 

                  

 

 

Ce que nous offrons : 

• Horaire de travail de 

40 heures par semaine, 

réparti sur 4,5 jours.  

• Salaire compétitif de 

25,96 $ / heure dès 

l’embauche et pouvant 

être plus élevé lors de 

remplacement de 

fonctions supérieures ;  

• Un emploi qui vous 

permet de contribuer au 

mieux-être des citoyens  

mailto:rh@vdsc.ca

