LEVISRECRUTE.COM

Ouvrier.ere specialisé.e en équipement de sécurité incendie

Ville de Lévis

¥% 2090 5e Rue, Lévis, Québec G6W 5M6 @ 1 Poste disponible Z: Expire a I'externe le : 22 ao(t 2025

Type d'emploi :
DESCRIPTION DU POSTE Q Temporaire 12 mois / Temps plein

Quarts de travail :

Ce qui t'attend N
Q Jour

En tant qu'ouvrier.ere spécialisé.e en équipement de sécurité incendie, ton réle principal et habituel consistera a

préparer, entretenir, réparer, maintenir en bon état et mettre a la disposition des utilisateurs.trices, les équipements

. . . . . . . . ) Heures de travail :
d'intervention du Service de la sécurité incendie a partir des directives, des normes et de la réglementation en ( L) 40 hisem
vigueur. '
4 H H - Emplacement
L’équipe et I'environnement de travalil © . ‘
Sur les lieux du travail

Travailler pour le service de la sécurité incendie, c'est intégrer un service dynamique et ambitieux. En service pour
Salaire :

28,90 $ - 35,53 $ CAD Taux horaire

la vie. C’est ce qui est a la base de tout ce que I'on fait. On valorise notre travail au quotidien en s’assurant de

protéger la vie et les biens des citoyens.nes. Notre travail est reconnu a travers la province en matiére de

prévention. La proximité de notre équipe nous permet d'étre agiles dans de nouvelles situations.
e @e Syndiqué:

Principales responsabilités P ou

« Effectue les tests de fonctionnalité sur les différents équipements du service en respect des différentes normes
en vigueur.
« Effectue les tests d'ajustement des équipements de protection respiratoire. .
Documents requis
« Effectue les taches de nettoyage des différents appareils et des équipements du service.
« Effectue un suivi régulier des programmes d’entretien préventif des appareils et des équipements afin de les * oV
maintenir en opération et sécuritaire.
« Assiste les techniciens spécialisés lors de certains entretiens.
« Effectue les réparations des différents appareils et équipements lorsque requis et signale & son supérieur toute

réparation qui s'avére plus complexe.

Profil recherché*

« Diplome d'études secondaires (DES)

« 6 mois a un an d'expérience pertinente

« Détenir un permis de conduire classe 4A
« Bonne capacité physique

« Grand souci du détail et de la qualité

« Autonomie, initiative et travail d'équipe

Autres informations:

« Emploi col bleu, classe 10
« Emploi temporaire un an (12 mois)

« Conditions de travail conformes a la convention collective en vigueur

Cet emploi est pour toi? Postule maintenant!

La date limite pour postuler est a titre indicatif seulement puisque nous traitons les candidatures en continu. Nous nous gardons le droit

d'écourter le concours dans le cas ol nous avons trouvé la personne qui correspond au profil recherché.
*Cette liste représente les compétences les plus importantes pour le poste

La Ville de Lévis applique un programme d’acces a I'égalité en emploi notamment pour les femmes, les autochtones, les minorités



visibles, les minorités ethniques et les personnes handicapées et invite les personnes qualifiées a présenter leur candidature.

AVANTAGES

Remboursement de 400%
au programme acces Stationnement gratuit
mieux-étre

Equipement ou vétement
de travail fournis

Programme d'aide aux
employés





